Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE RODEIO BONITO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N" 03/2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL POR
PRAZO DETERMINADO PARA ATENDER NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Rodeio Bonito/RS, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sd@o
conferidas pela Lei Organica Municipal e amparado no excepcional interesse publico, com fulcro
no art. 37, 1X da Constituicio da Republica Federativa do Brasil ¢ na lei Municipal n°
4.631/2024, torna piblico a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado. que sera regido pelas
normas estabelecidas neste Edital e com vencimentos mensais previstos em Lei, observado o
cargo de igual ou assemelhada fungdo (Agente Comunitario de Saide).

O Processo Seletivo Simplificado serd para a contratagdo por prazo determinado, sendo
para desempenhar o cargo, quantidade. regime de trabatho e vencimentos mensais, conforme
especificado no quadro abaixo:

CARGO QUANTIDADE | REGIME DE | VENCIMENTOS
TRABALHO MENSAIS RS
Agente Comunitério de Satde 01 40 hords RS 2.824,80

Micro Area 02 — ESF |
Agente Comunitario de Saude
Micro Area 05 — ESF 3
Agente Comunitario de Saude 01 40 hioras R$ 2.824,80
Micro Area 14 — ESF 2

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao composta por

trés servidores, designados através da Portaria n® 182/2022;

12 As reunides e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas;

1.3 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput” da Constitui¢éo da Republica ¥ ederativa
do Brasil;

14 O edital do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio cletronico no enderego
www.rodeiobonito.rs.gov.br, no minimo cinco dias antes do encerramento das inscrigdes;

1.5 Os demais atos e decisdes inerentes a este Processo Seletivo Simplificado serdio publicados
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal ¢ em meio eletronico;

1.6 Os prazos definidos neste Edital observardo as disposigbes da legislagdo municipal
pertinente;

1.7 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos pela
Comisséio, conforme critérios definidos neste Edital;

01 40 horas RS 2.824,80
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1.8 Os aprovados preencherdio vagas existentes em seu cargo respectivo pelo tempo necessario
bem como, substituirio necessidades tempordrias provenientes de licenga prémio, licenga
maternidade, licenga para tratamento de saide e aposentadorias em cada cargo equivalente, no
periodo de vigéncia do presente Processo Seletivo Simplificado;

1.9 A rescisdo do contrato poderé ser feita a qualquer momento a critério do Municipio e levando
em conta o interesse publico.

1.10 As contratagdes terdo vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogadas por até igual
periodo.

2. ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS
2.1 A fung@io tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio
das seguintes atividades:

CARGO/FUNCAO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUICOES:

- Desenvolver ¢ executar atividades de prevengiio de doengas e promogdo de saude por meio de
agdes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob a supervisdo competente;
- Utilizar instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural da comunidade de sua atuagdo;
- Executar atividades de educagdo para a saide individual e coletiva;

- Registrar para controle das agdes de satde, nascimento, Obitos, doengas ¢ outros agravos a saude;
- Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas de satde, como estratégia da
conquista da qualidade de risco a familia;

- Participar ou promover agdes que fortalecam os elos entre o setor de saude e outras politicas
publicas que promovam a qualidade de vida;

- Desenvolver outras atividades pertinentes a fungdo do Agente Comunitario de Satde.

CONDICOES DE TRABALHO:
I - Geral: carga horéaria semanal de 40 horas;
II - Especial: o exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

I - Escolaridade: Ensino Médio Completo;

II - Idade Minima: 18 anos;

II1 - Habilitagéio profissional: Historico Escolar;

IV - Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do edital do processo
seletivo;

V - Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutorio de formagéo inicial e continuada;
VI - Outros: Declaragio de bens e valores que constituem o seu patrimonio, por ocasido da
contratagdo.

3. INSCRICOES
3.1 As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente no Centro Administrativo do Municipio, junto
ao Setor de Protocolo Geral da Prefeitura, sito a Avenida do ‘C‘on“lércio, n° 196, sede da Prefeitura
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Municipal de Rodeio Bonito-RS, nos dias:
20,21, 22.23.26.27.28 ¢ 29 de f iro de 2024, 1° ¢ 04 d le 2024
3.2 A documentago para a inscrigdo do candidato deverd ser apresentada em envelope lacrado,

contendo os seguintes dizeres:

Prefeitura Municipal de Rodeio Bonito-RS

Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n° 03/2024

3.3 Nio serdo aceitas inscrigdes fora do prazo;

3.4 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a técita aceitagdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscri¢io no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, em
envelope lacrado junto ao Setor de Protocolo Geral da Prefeitura, os seguintes documentos:

4.1.2 Ficha de Inscrigdo disponibilizada no ato pela Comissdo ou retirada do site do municipio,
devidamente preenchida e assinada, conforme anexo II deste edital;

4.1.3 Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:

- Carteira ou cédula de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;

-Cédula de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forga de lei federal
valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, etc;

- Passaporte;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

- Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei Federal n.° 9.503/97);

4.1.4 Prova de quitagdo das obrigagdes eleitorais (certiddo emitida pelo Cartorio Eleitoral ou através
do site do Tribunal Regional Eleitoral);

4.1.5 Prova da escolaridade exigida para o cargo;

4.1.6 Prova dos documentos/titulos do curriculo para o cargo.

4.2 Sera cobrada taxa de inscri¢do no valor de R$ 90,00 (noventa reais), que deverd ser emitida
junto a Tesouraria do Municipio de Rodeio Bonito e apresentado seu comprovante de pagamento
juntamente com os demais documentos no ato da inscrigdo.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1 a Comissdo publicara, no painel de publicagdes oficiais
da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, no prazo de um dia til, ata contendo a relagéo
nominal dos candidatos que tiverem suas inscri¢des homologadas;

5.2 Os candidatos que ndo tiverem as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comisséio, no prazo de dois dias (teis, mediante a apresentagdo das razdes que
ampararem a sua irresignagfo, conforme anexo III deste edital;

5.3..No prazo de um dia Gtil, a Comissdo, apreciando 0 recurso, poderd reconsiderar sua decisao,
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hipétese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscrigdes homologadas;

5.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia util, cuja decisdo devera ser motivada;

5.5 A lista final de inscri¢8es homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no prazo de um
dia Gtil, ap6s a deciséo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS PARA O EXERCICIO DAS ATIVIDADES

6.1 Apresentar, se possuir, curriculo de habilitagéo (comprovantes de cursos) para o cargo que o
candidato esteja inscrito;

6.2 Apresentar declaragdo de empresa privada ou publica ou profissional que descreva as
condigdes de exercer a fungfo para o cargo que o candidato esteja inscrito;

6.3 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos:

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste edital;

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valorag@o;

6.6 A classificagio dos candidatos seré feita através da pontuagéo dos titulos apresentados, em
uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

CARGO/FUNCAO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

 Especificagio " Pontuagdio Unitéria  Pontuagio Maxima
Escolaridade minima exigida para a fungdo: = - ==
Ensino Médio Completo o -
Estar Cursando Ensino Superior 10 10
relacionado a drea da satde “ _ \\ -
Curso Superior Completo relacionado a 20 20
area da saude
Curso Bésico de Informatica 30 30
Curso de especializagio ou aperfeigoamento 10 pontos para cada 40
na 4rea da saude no Programa Estratégia Satde curso, de no minimo
da Familia-ESF 04 horas/aula
Total e 100 pontos

7. RECURSOS

7.1 Da classificago preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderegado a Comisséo, uma unica
vez, no prazo comum de um dia;

7.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente ¢ as razdes do pedido recursal;
7.3 Serd possibilitada vista dos curriculos ¢ documentos na presenga da Comissdo, permitindo-se
anotagdes;

7.4 Havendo a reconsideragio da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do candidato
passar4 a constar no rol de selecionados;

7.5 Sendo mantida a decisio da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.
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8. CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo aos critérios recebidos por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

8.1.2 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos;
8.1.3 Sorteio em ato publico;

82 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenga dos
candidatos interessados, os quais serdo informados através de publicagdo no Mural da Prefeitura
Municipal e no site do municipio: www.rodeiobonito.rs.gov.br:

8.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada ap6s a anélise dos recursos ¢ antes da
publicagdo da lista final dos selecionados.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

9.1 Transcorrido o prazo sem a interposigdo de recurso ou ultimato o seu julgamento, a C omissio
encaminharé o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologag@o, no prazo
de um dia util.

10. HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
10.1 Homologado o resultado final, serd langado ata com a classificagio geral dos candidatos
aprovados, quando entdo passaré a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado ¢ autorizada a contratagdo
pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado e, sucessivamente, pela ordem, para no prazo
de cinco (05) dias, prorrogdvel uma Unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o
atendimento das seguintes condigdes:

- Comprovante de escolaridade;

- Carteira de Identidade - RG;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

- Carteira de Habilitagfo - CNH, para motorista:

- Certiddo de Nascimento ou Casamento ¢ de filhos (se tiver);

- Titulo Eleitoral;

- Cartdo do PIS/PASEP;

- Certiddo de quitagdo com as obrigagdes militares (somente para o sexo masculino);

- Atestado de sanidade fisico-mental;

- Comprovante de residéncia;

- Alvara de folha corrida;

- 01 foto 3x4 de frente;

- Comprovante do N° da conta bancdria no Banrisul S/A;

- Outros documentos que eventualmente a legisla¢do exigir.

11.2 A convocagdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio
eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado:

11.3 Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nio atendimento das
condigdes exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a
ordem classificatéria crescente:

11.4 No prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, podera ser chamada para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observando-se a ordem classificatoria;

.
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11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de um ano podendo ser
prorrogado por igual periodo.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nio ser4 fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicac@o do resultado final;

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos;

12.3 Aos candidatos aprovados da fungéo temporaria, por razoes de interesse publico, podera
haver a readequagdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagdo local;

12.4. O Processo Seletivo Simplificado de que trata esse Edital, ndo gera nenhum direito ao
candidato de exigir sua contratagdo e nem obrigagdo ao Municipio em contrata-lo, servindo como
mera expectativa de direito, assegurando, no entanto, o direito de preferéncia ao candidato, em
caso de necessidade emergencial e/ou temporéria do Municipio para o referidos cargos/fungdes;
12.5 Os casos omissos ¢ situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissio designada.

Rodeio Bonito-RS, 19 de fevereiro de 2024.

Assinado digitaimente por PAULO
TE 344372821

DUAR’
PAULO o«wz«;wm DUARTE 34437282191, 6=BR,
o= asil, ou=videoconferer
DUARTE 34437282191 omaimoISE6  oMAZONI@YAHOO CoM 87
Mativo. Estou aprovando este documento
Data 202402 19 1537 46 -03'00'

Paulo Duarte
Prefeito Municipal

“UBLIGADO NOU MURAk DE AVise
DA PREFETURA MUNICIPAL
Rodelo Bonito - RS
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Secretario da Administragéo
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ANEXO 1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2024

eonp b = Deger o Digs .. Periode, = .

Periodo de abertura das Inscrigdes 10 dias %g 62%9/2022 ,%{3)236137
04/03/2024

Publicagio da relagdo dos candidatos inscritos 01 dia 05/03/2024
Periodo para interposi¢do de recursos referente aos inscritos 02 dias 06 ¢ 07/03/2024
Manifestagdo da Comissdo referente a recursos 01 dia 08/03/2024
Julgamento/decisdo dos recursos pelo Prefeito 01 dia 11/03/2024
Publicagdo da relagdo final dos inscritos 01 dia 12/03/2024
Divulgagdo da homologag@o e pontuagdo 01 di 13/03/2024
preliminar dos inscritos e critérios de desempate &
Periodo para interposigdo de recursos referente a 01 dia 14/03/2024
homologacéo
Julgamento/decisdo dos recursos pelo Prefeito 01 dia 15/03/2024
Sorteio publico de candidatos inscritos e com mesma 01 dia 18/03/2024
pontuacdo
Divulgagdo da classificagéo final dos inscritos apos o 01 dia 19/03/2024

sorteio

Rodeio Bonito-RS, 19 de fevereiro de 2024.

PAULO ePAL
DUARTE:34437282191 em-“ o omewoo!ggm R

Estou cum
Du( 202402 16 1636 01 0300

Paulo Duarte
Prefeito Municipal
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DA PREFETURA MURSIPAL
Rodelo Bonito - RS
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Secretario da Administragao
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ANEXOII

FICHA DE INSCRICAO E CURRICULO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2024
INSCRICAO N°
CARGO DA INSCRICAO:

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagéo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e orgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Enderego Residencial:

2.6 Enderego Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro enderego e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:
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3.2 ENSINO MEDIO

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusdo:

3.3 GRADUACAO

Curso:

Instituigdo de Ensino:

Ano de conclusio:

4. INFORMACOES ADICIONAIS:

Rodeio Bonito-RS, _ de de 2024.

Assinatura do Candidato
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ANEXO I

FORMULARIO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2024

NOME DO CANDIDATO

N° DE INSCRICAO N°RG

CARGO

() RECURSO CONTRA NAO HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO
( ) RECURSO CONTRA RESULTADO DA PROVA DE TITULOS

JUSTIFICATIVA — RAZOES DO RECURSO

Rodeio Bonito-RS,  de de 2024.

Assinatura do Candidato

Assinatura do responsavel pelo recebimento
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