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ESTATUTO

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, FINALIDADES E SEDE

Art. 1.2 - O Conselho Comunitirio Pro-Seguranga Piiblica, conhecida pela sigla CONSEPRO, ¢ uma
Associago Civil, formada pela unido de pessoas fisicas, e com sua sede na Avenida do Comércio, 196,
na cidade de Rodeio Bonito, Estado do Rio Grande do Sul e foro na cidade de Rodeio Bonito, tendo
sido fundada em 24 de novembro de 1980, com prazo de duragdio indeterminado, sem fins lucrativos,
regendo-se pelo presente Estatuto e nos casos omissos, pela legislagio vigente.

Art. 2.° - A Associagdo tem por finalidades gerais:

a) Colaborar com a Secretaria de Justica e Seguranga do Estado do Rio Grande do Sul, fornecendo-
the recursos para que seus 6rgios, melhor aparelhados, possam desenvolver, com maior eficiéncia
¢ presteza, sua aglo em defesa da ordem e seguranga da comunidade local.

b) O CONSEPRO sera integrado por autoridades e demais liderangas do &mbito municipal, residentes
ou domiciliados no municipio, interessados em colaborar na solugiio dos problemas da
comunidade relacionados com a seguranga publica.

¢) Nio sera permitido a funcionarios policiais em atividade, participarem do CONSEPRO.

§ 1.° - Para cumprimento de suas finalidades, o CONSEPRO se propde:
a) Incentivar o bom relacionamento entre entidades e liderancas locais com as chefias dos 6rgaos
responsaveis pelos servigos de seguranga piblica no Municipio;
b) Promove palestras, conferéncias, foruns ou campanhas educativas, que despertem na
comunidade elevada cooperagio em beneficio da ordem ¢ da trangiiilidade pablica;
¢) Contribuir com estudos ¢ sugestoes, ou através de meios materiais disponiveis, para o melhor
desempenho e eficiéncia dos orgaos policiais sediados no municipio.

Art. 3.9 - A Associago é apartidaria, bem como sem distingdo de sexo, cor e credo religioso ou politico e
nio tem fins econdémicos;

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS: i
REQUISITOS PARA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO

Art. 4.° - Serdo admitidos como associados todos aqueles que atenderem os seguintes requisitos:
a) For maior de dezoito anos € estiver em gozo de seus direitos civis;
b) Entidades, 6rgdos ou associagdes que queiram se associar € que estejam legalmente constituidas.
¢) Manifestar seu desejo de vincular-se 2 associagdo, preenchendo a correspondente proposta de
inscricdo;
d) Tenha seu pedido de inscrigdo aprovado pela diretoria;
¢) Pagar a contribuicdo prevista no estatuto ¢ fixada pela assembléia, a partir do més da inscrigdo;

Art. 5.° - Serdio demitidos do quadro de associados o associado que:
a) A pedido, quando manifestar por escrito o desejo de desligar-se da entidade;
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b) Por ato da diretoria, quando deixar de pagar suas contribuigdes pelo tempo que for fixado
assembléia geral, tratando-se de associado contribuinte;

¢) Por outras formas que vierem a ser estabelecidas pela assembléia geral.

Paragrafo anico — Nos casos das alineas “a” e “b”, o associado poderé recorrer & assembléia par

reconsideragfo.

Art. 6.° — Os associados que de alguma forma infringirem as disposigdes deste estatuto ou normas ¢
regulamentos da associagdo, ficam sujeitos as seguintes sangdes, a critério da Diretoria:
a) adverténcia, sempre por escrito e em cardter reservado,
b) suspenséo de um a doze meses:
- os reincidentes em infragdo punida com adverténcia;
- 0s que estejam em atraso com 0s pagamentos das mensalidades pelo tempo fixado pela
assembléia geral.
. h4 trés meses ou mais no pagamento de contribui¢o pecunidria.
¢) exclusdo:
- os reincidentes em infrag@o punida com suspensdo
§ 1.° - As sangdes previstas neste artigo serdio aplicadas pela diretoria delas cabendo recurso a assembléia
geral.
§ 2.° - A apresentagdo do recurso terd efeito suspensivo.
§ 3.9 - A pena de suspensao ndo isenta o associado de suas obrigagdes sociais.

CAPITULO 11
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 7.° - Os associados quites com a tesouraria da associagdo e em pleno gozo das regalias que lhes
asseguram este estatuto, t€m os seguinte direitos:

a) Votar e ser votado para a Diretoria ¢ para o Conselho Fiscal;

b) Usufruir de todos os servigos oferecidos pela associagdo;

¢) Recorrer de qualquer decisdo da diretoria;

d) Participar de qualquer promogdo levada a efeito pela associagdo;

e) Oferecer sugestoes;

f) Requerer a convocagio da assembléia geral em carater extraordinario;

Art. 8.2 — Os associados tém as seguintes obrigagoes:
a) Cumprir o estatuto, os regulamentos e as disposigdes da associagio;
b) Exercer 0s cargos para 0s quais foram eleitos, salvo nos casos de impedimentos justificados;
¢) Colaborar com as iniciativas da associagdo;
d) Pagar as contribuigdes fixadas pela assembléia.

Art. 9.2 - Os associados ndo respondem subsidiariamente ou solidariamente pelas obrigagdes da entidade.

CAPITULO IV
FONTES DE RECURSOS

Art. 10 - As fontes de recursos e o patrimdnio da associagdo terdio origem de:
a) Contribui¢des espontineas, donativos ou legados, que reverterdo em beneficio de suas finalidades;
b) Doagdes e subvengdes publicas ou privadas;
¢) Outras receitas.
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_ CAPITULO VI ol b i
CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS
DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS

Art. 14 - A associagdo terd como Orgio deliberativo a Assembléia Geral que decide, delibera e tem
fungdo de orgdo consultivo, da qual tem direito em participat e deliberar os associados devidamente
inscritos, determinadas por este estatuto ¢ normas aprovadas em assembléia, até a data da convocagiio
desta.

Art. 15 — A convocagiio da assembléia geral far-se-4 na forma do estatuto, garantindo a 1/5 (um quinto)
dos associados o direito de promové-la.

Art. 16 — As assembléias somente s realizarfio com:
a) maioria absoluta dos associados, em primeira convocagdo;
b) com metade mais um dos associados em segunda convocagdo, 20 minutos apos a primeira

convocagdo;
¢) com um minimo de dez (10) associados, em terceira e ultima convocagéo, 20 minutos apés a
segunda convocagéo.

Art. 17 — A assembléia ordindria sera realizada durante o més dezembro de cada ano. A diretoria devera
apresentar as contas ¢ atas, as quais serdo avaliadas pelos associados.

Art. 18 — As assembléias extraordinarias poderdo ser convocadas a qualquer tempo, para 0s mesmos atos
para que forem convocadas as assembléias ordinarias.

Art. 19 — Por ocasifio da assembléia geral, serfio apresentadas as contas ¢ resultados e eleita a nova
diretoria, cuja gestdo se inicia no dia primeiro de janeiro, terminando no dia 31 de dezembro do ano
posterior.

Art. 20 — As assembléias serfio convocadas com antecedéncia minima de oito dias, através de edital
fixado em local publico na sede da associagio e, de preferéncia, por convocagdo direta ao associado.

§ 1.° ~ As assembléias serdo presididas pelo presidente € para aprovagdo das contas e do relatorio de
atividades, serd escolhido um associado presente, que presidird transitoriamente.

§ 2.° - Os associados poderdo fazer uso da palavra, obedecendo as normas regimentais, podendo ter a
palavra cassada pelo presidente quando se expressar em linguagem agressiva ou inconveniente.

§ 3.° - O associado, nas assembléias, s6 podera votar uma vez ¢ em Seu proprio nome.

Art. 21 — Compete privativamente a Assembléia Geral Ordindria:
a) eleger os administradores;
b) destituir 08 administradores;
¢) aprovar as contas;
d) mudanga de enderego da sede;
¢) fusfio com outra associagio;
f) alterar o estatuto;
g) autorizar a realizag8o de empréstimos € outras obrigag@es pecunidrias e constitui¢fio de garantias
acaso exigidas;
h) autorizar a alienagdo de bens obsoletos ou sem utilidades;
i) decidir sobre programas de trabalho e respectivos orgamentos;
j) decidir pela extingio da associagio;

§ 1.° - As eleigdes ou votagbes serdio sempre por voto direto ¢ secreto, salvo manifestagio proposta para
que seja feita por aclamagdio, quando houver apenas uma chapa inscrita. -
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Art. 22 - A Associagdo terd como 6rgdo administrativo uma Diretoria, composta de:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
¢) Primeiro Secretdrio;
d) Segundo Secretario;
e) Primeiro Tesoureiro;
f) Segundo Tesoureiro;

§ 1.° — Todos os cargos serdo previstos neste artigo sdo eletivos.

§ 2.° - Sio deveres da Diretoria; cumprir e fazer cumprir o presente estatuto ¢ outros regulamentos
aprovados; acolher quaisquer reclamagdes dos associados; executar o plano de desenvolvimento da
associagdo; aprovar o quadro de pessoal administrativo da associagio; exonerar a pedido ou por motivos
relevantes, associados do quadro social; convocar assembléia geral; interpretar o presente estatuto e
decidir sobre 0s casos omissos.

Art. 23 - O trabalho da Diretoria serd fiscalizado por um Conselho Fiscal composto de associados, eleitos
para esse fim, no mesmo periodo de mandato da diretoria, sendo trés titulares e trés suplentes.

Art. 24 — Compete a Diretoria:
a) administrar a associagdo, zelando pelos interesses dela;
b) deliberar sobre admissoes, demissdes e readmissdes, bem como sobre exclusdes de associados e
outras penalidades;
¢) elaborar o regimento interno;
d) resolver 0s casos omissos no Estatuto, submetendo as decisdes ao Conselho Fiscal;
e) autorizar as despesas necessarias 4 manutengo da associagao;
f) cumprir e fazer cumprir o estatuto, 0s regulamentos internos ¢ as decisdes superiores;
g) contratar empregados;
h) organizar o relatorio anual da associagdo, a fim de ser apresentado para o Conselho Fiscal emitir
seu parecer;
i) determinar as promogles a serem realizadas pela associaglio e a participagdo em naquelas
realizadas por congéneres;
j) encaminhar ao Conselho Fiscal, dentro do prazo de 20 dias, os recursos dos associados,
requeridos legalmente, anexando o parecer;
k) apresentar, por ocasido da eleigio da nova Diretoria, um plano administrativo para a gestdo;
I) Entregar aos Orgdos municipais, estaduais ¢ federais os documentos necessarios para o bom
andamento da associago;
§ 1.° — Sempre que necessario, por questdes de ordem interna ou juridica, os representantes deverdo ser
acompanhados e assistidos por Departamento Juridico.
§ 2.° - A associagdo podera servir-se de pessoas alheias ao quadro social, para servirem como orientadores
das atividades, sendo estas remuneradas ou obtidas através de convénios com entidades publicas ou
privadas.

Art. 25 — A Diretoria reunir-se-a, sempre que for necessario, por convocagdo do presidente ou substituto
legal.

Art. 26 — As reunides da Diretoria serdo consideradas legalmente constituidas desde que comparega O
presidente, o 1° secretario, o 19 tesoureiro, ou seus substitutos legais, ou, ainda, a maioria de seus
membros.

§ 1.° — Podera comparecer is reunides da Diretoria, na qualidade de convidados especiais, 08 responsaveis,
no municipio, pela Policia Civil e/ou Brigada Militar, para debaterem ¢ analisarem estudos e prioridades
dos érgéos policiais, segundo os critérios definidos no artigo 2.° deste estatuto.

§ 2.0 — Os responsdveis pela Policia Civil e/ou Brigada Militar no municipio poderio designar seus
representantes junto ao CONSEPRO para atuarem como Conselheiros Técnicos, sem direito a voto.
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Art. 27 - Compete ao presidente:

a) representar a entidade judicial e extrajudicialmente;

b) dirigir as reunides da diretoria ¢ assembléias;

¢) assinar, juntamente com o secretario, as correspondéncias emitidas;

d) movimentar contas bancarias e assinar cheques, juntamente com 0 tesoureiro;

¢) alienar, mediante prévia anuéncia da assembléia geral bens obsoletos ou sem utilidade;

f) realizar, mediante aprovagdo da assembléia geral, a contratagdo de empréstimos e outras
obrigagdes pecuniarias;

g) receber doagdes;

h) examinar ¢ assinar, com o tesoureiro, balancetes mensais e balango anual;

i) receber a proposta de inscrigdo de associados ¢ submeté-la a Diretoria. As propostas néo
aprovadas, deverdo s¢ encaminhadas ao Conselho Fiscal para exame e parecer;

j) divulgar os atos administrativos, através de Resolugdes ou Ordens de Servigos;

k) administrar todos os atos executivos;

1) cumprir e fazer cumprir as resolugdes emanadas da diretoria ou da assembléia geral;

Art. 28 - Compete ao vice-presidente:
a) substituir o presidente em suas tarefas e em seus impedimentos;
b) auxiliar o presidente em sua gestdo;
¢) supervisionar os trabalhos dos Diretores em suas atividades;
d) representar a associacio judicial e extrajudicialmente, nos impedimentos do presidente.

Art. 29 - Compete ao Primeiro Secretério:

a) substituir o presidente ¢ 0 vice-presidente nos seus impedimentos;

b) assinar com o presidente a correspondéncia da associagio;

¢) secretariar as reunides, anotar as decisdes tomadas e lavrar as respectivas atas;

d) organizar os arquivos das correspondéncias expedidas, recebidas e demais documentos;

e) ter sob sua guarda o arquivo de associados, fornecendo ao tesoureiro as informagoes referente as
admissdes, readmissdes, demissdes, exclusdes e demais informagbes necessérias ao bom
andamento da associagdo..

Art. 30 - Compete ao Segundo Secretario:
a) auxiliar e substituir o Primeiro Secretario nos seus impedimentos.

Art. 31 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:
a) organizar livros e fichdrios contabeis da entidade;
b) responsabilizar-se pelos langamentos, balancetes e balangos;
¢) prestar contas, juntamente com 0 presidente, das verbas recebidas e aplicadas,;
d) assinar, juntamente com o presidente, 0s cheques emitidos;
¢) abrir contas bancérias, juntamente com o presidente;
f) superintender a cobranga de todos os haveres da associagdo;
g) zelar pela conservagdo dos troféus e prémios conquistados;
h) fiscalizar os servigos que envolvam questdes financeiras da associagdo.

Art. 32 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:
a) auxiliar ¢ substituir o Tesoureiro Geral em seus impedimentos.

Art. 33 - Compete ao Conselho Fiscal:
a) fiscalizar as contas da diretoria;
b) dar pareceres sobre as contas da diretoria;
¢) fiscalizar todos os atos da associacdo,
d) verificar se os livros contébeis ¢ fiscais exigidos pela legislagdo especifica estdo sendo utilizados
com zelo e bem guardados;
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e) verificar se os livros de registro de associados estdo de acordo com as normas estatuta
regimentais; eio port’

f) fazer relatérios circunstanciados de quaisquer pericias levadas a efeito encaminhando ao presidente
da associagio;

g) examinar a procedéncia dos motivos alegados pela diretoria para recusar pedidos de inscrigdo de
associados e da mesma forma os atos de exoneragéo que ndo se fundamentarem em iniciativa dos
proprios associados;

h) cassar o mandato do presidente ou vice-presidente, se julgar seus atos ruinosos aos interesses da
associagdo, determinando a convocagdo de assembléia geral extraordinaria para escolha de
substituto, num prazo de quinze (15) dias;

i) resolver os casos omissos nos estatutos quando submetidos a apreciagdo do Conselho Fiscal, pela
Diretoria;

j) verificar a aplicagdo das verbas ¢ a legalidade das despesas;

k) convocar membros da diretoria para comparccer as reunides e prestar esclarecimentos.

Art. 34 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre que necessario, e, quando em caréater extraordinario,
somente poderdo ser tratados assuntos especificos da convocagio.
Paragrafo Unico — Na primeira reunido, serd escolhido, dentre seus integtantes, o presidente.

Art. 35 - A Diretoria e o Conselho Fiscal serdio eleitos pelo periodo de dois (2) anos, permitida a sua
reelei¢do, pelo voto universal de todos os associados em gozo de seus direitos em assembléia ordinéria, ¢
considerar-se-4 eleito o candidato que obtiver maioria simples dos votos dos associados presentes as
eleigtes.
a) o voto seré secreto ou por aclamagdo, conforme decisdo da assembléia ordinaria;
b) em caso de empate, considerar-se-a eleito o candidato mais idoso;
¢) para contagem dos votos, a assembléia indicars trés dos presentes, ndo candidatos, para servirem
como escrutinadores, podendo ser acompanhados por um fiscal de cada chapa concorrente, se for o
caso.

Art. 36 - As vagas do Consclho Fiscal poderéo ocorrer por morte, rentincia, auséncia por mais de seis (6)
meses ou perda do mandato, determinado pela assembléia.

Art. 37 — O membro do Conselho Fiscal poderd se licenciar por até seis meses, ocasido em que o
substituto sera convocado, para preencher provisoriamente a vaga.

Art. 38 — Qualquer associado podera assistir reunido do Conselho Fiscal, vedada o uso da palavra, a
menos que solicitado para prestar esclarecimentos que possam elucidar dividas, sendo registrado em ata.

Art. 39 — O Conselho Fiscal somente podera funcionar com a totalidade de seus membros efetivos, ou,
com suplentes, na forma do art. 37.

Art. 40 — As convocagdes para reunides do Conselho Fiscal, serdo feitas pelo presidente deste, por escrito,
com antecedéncia de até cinco dias, constando o motivo da reunifio, hora e local.

i CAPITULO VII i
DA ALTERACAO ESTATUTARIA E DISSOLUCAO DA SOCIEDADE
Art. 41 — O estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, no todo ou em parte, por proposta do

Presidente, do Conselho Fiscal, ou de 1/5 (um quinto) dos membros, devendo ser aprovada a alterago em
Assembléia Geral Extraordinaria convocada especialmente para esse fim.
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Art. 42 - A entidade s6 serd dissolvida quando no tiver mais condigBes de subsisténcia, mediantgprévia
comprovagdo por escrito, cuja deliberagdo serd tomada em assembléia geral extraordindria especialgagnte
convocada para este fim.

Art. 43 - Dissolvida a associagfio, o remanescente do seu patriménio liquido, sera destinado ao Estado
para reverté-lo em beneficio comunitario.

Art. 44 - Para as deliberagdes de que tratam os artigos 29 ¢ 30 bem como do que se refere a alineas be d
do art. 18, é exigido o voto concorde de 2/3 (dois teros) dos presentes a assembléia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 45 — E proibida a remuneragdo dos integrantes da diretoria bem como do conselho fiscal, através de
bonificacBes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados.

Art. 46 - O CONSEPRO atuard sempre como entidade de apoio e assessoramento, sendo-lhe vedado
interferir a qualquer titulo, na administragio das reparti¢des policiais.

Art. 47 - As doagdes de terrenos e prédios construidos ou a construir, feita ao Estado, serdo precedidas de
encaminhamento, pelo CONSEPRO, a aprovagéo do Secretario de Justica ¢ Seguranga do Estado e
posterior tombamento nos 6rgaos competente, de acordo com a legislagdo vigente.

Paragrafo tnico — Tratando-se de construgdo de prédios novos deverdo ser obedecidos os padrdes
estipulados pela Secretaria de Justi¢a ¢ Seguranga.

Art. 48 - Tratando-se de doagdo de materiais permanentes, moéveis, maquinas, equipamentos de
informatica r outros aparelhos, o CONSEPRO fara consulta prévia a Secretaria de Justiga e Seguranga
visando a padronizagio dos citados.

Art. 49 - Os casos omissos serdo decididos em assembléia geral amparados no Cédigo Civil de 2002 e na
Lei dos Registros Publicos (Lei 6015/73)

Art. 50 — O presente estatuto foi aprovado em reunidio de Assembléia Geral Extraordindria realizada no
dia 19 de mgho de 2010.

§ Rodeio Bonigq{'%S, 19 de maio g
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