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ESTATUTO DA AS SOCIACAO CULTURAL, RECREATIVA, ESPORTIVA E DE
PRESERVACAO AMBIENTAL COMETA DA VILA AMARAL DE JABOTICABA

CAPITULO 1 - DA DENOMINACAO, SEDE, CONSTITUICAO, DURACAQ, FINS
SOCTAIS, CORES E VETO.

Art. 19 = Denomina-se Associagio Cultural, 'W¢ativa, Esportiva_ ¢ de Preservagio

Amibicntal COMETA da vila Amaral, fundada em 12 de Junho de 2011, sendo uma

associagdo eivil sem fins lucrativos ¢ sem qualguer distingio racial, econdmica, politica,
religiosa ou cultural, que s¢ regerd pelo premmeﬁ&muw sfmial e 1@3&%@30&3@%&

Art. 2 - A Associaglo tem sede e foro na Linha Jaboticaba Velha, zona rural, Municipio de

Iaboticaba, Comarca de Rodeio Bonito, Estado do Rio Grande do Sul,

Aft. 3° - A Associagho nlo visa a distribuigho de licros, devendo mplicar suas reccitas ¢
recursos financeiros em pessoal, ﬁ;ﬁs&éigmpemmw manutengio, reposigio ¢ ampliagho
de seu patrimnio, visando, sempre, alcangar os objetivos pretendidos.

pardgrafo primeiro — A Associaglio tem coma ﬁmajtidﬁde; primordial as promogdes de
cardter esportiva, recreativo ¢ gultural. !

Paragrafo segundo - A Sede, Quadra Esportiva e Saldes de Festas poderiio ser alugados
shcios @ 4 terceiros sempre com a aprovagio da diretoria, sendo gue & arvecadagho serd
aplicada na consecucao dos objetivos da Associagio. | '

Ar. 49 - A Associaglo ndo {omaré parte nem dard apoio em manifestagdes de cardter
politico partidario, refigioso, racial ou classista.

Art. 5% - A Associagio poderd firmar copvénios ou 'c{}mt?ﬁws ¢ articular-se, pela forma
convenignte, com Orglo ou entidades, publicas e privadas.

Art, 6 - O prazo de duraglio € indeterminado. 3

| :
Art. 70 — As cores oficiais da Associaglio sio: Azul, Branco ¢ Vermelho,
CAPITULO 11 - DOS ASSOCIADOS
Aft. 8% - A Associaglo ¢ constituida de associados, quie serido admitidos como tais, sem

b

impedimentos legais, em uma unica categoria, a juizo dp diretoria, dentre pessoas idoneas.

Art. 9° - Slio direitos doy ussociados com suns obrl gﬂgm sociais:
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| - Participar das atividades da associaglo] g |
11 - Tomar pm&-sas'asscmbiéias gerais com igual diteito de voto; €
{11 - Votar ¢ ser votado para 05 cargos da Administragao.

Art. 10° ~ Saio Deveres dos s0cios!

1. Cumprir em conformidade com as nOrmas deste Estatuto, Resolucdes ¢ Portarias da
Associagdo. : '

11. Participar € colaborar nas iniciativas da Associagho;

11, Respeitar 0s dispositivos deste Estatutor .

1V. Colaborar nas atividades promovidas pela Assembléia Geral ou peln Diretorias

V. Comparecer & reunits e assembléias ¢ ncatar Suas determinagdes; |
VL. Guardar o devido respeito e decoro no recinto social, colaborando com & manutengdo
de ordem e preservaglo dos bens da Sociedade. . :

VIIL. Aceitar cargos ¢ comissdes para 5 quais sejam cleitos, salvo impedimento justo.

iX. Apresentar, pard ingresso da associuglo. suas credenciais. :

%, Abster-se de quaisquer manifestagbes nas dependéncias da associaglo, de assuntos
abrangidos no art. 4%, |

Art. 11° - Os associados ndo respondem, nem Mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes
constituidas pela associagso.

Art. 128~ 0s associados perdem seus direitos:

I
|

| - se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres; :

11 - se infringirem qualquer disposicho estatutaria, regimento ou qualquer decisdo dos
Orghos sociais; | J
{1l - se praticarem atos ROCIVOS 30 interesse da Associago:
[V - se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da Associagho ou
de seus membros; ¢ |

V - s praticarem atos ou valerem-se do nome da Associagio para tirar proveito patrimonial

ou pessoal, para si ou para terceiros.

pardgrafo Onico - Em qualquer das hipoteses previstas acima, além de perderem seus
direitos, os associados poderdio ser exclufdos da associago por decisfio da Diretoria,
cabendo recurso 4 Assembléia Geral, que decidird, por maioria de votos, sobre a exclusio
ou ndo do associado, em Assembléia especialmente convocaca para esse fim.

Art. 137 - Qualquer associado poderd, por iniciativa propria, desligar-se do quadro social da
entidade, sem @ necessidade de declinar qualquer 3umnmm oy motivagdo especifica, a

Al
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qualquer tempo, bastando para isso, manifestaglo expressa e por eserito, através do
enderegamento a entidade, de carta datada ¢ assinada.

CAPITULO 111 - DA ADMINISTRACAO

Art. 14° - A associaglo serd administrada pelos seguintes &gﬁw

| - Assembléia Geral; |
{1 - Diretoria Executiva, e |
[11- Conselho Fiscal ‘

Segiio 1 - Da Assembléin Ggrn!

Art 15° - A Assembléia Geral ¢ orglo miximo ¢ m&mfamdn

| vontade social ¢ serd
constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos 08,

Aft, 16° - Compete & Assembléia Geral:

| - eleger os membros da Diretoria Executiva;

11 - destituir 05 membros & Diretoria Executiva;

111 - aprovar a admissio ¢ exclusio dos associados da entidade;

[V - alterar o estatuto; ¢ |

V - apreciar o relatorio da Diretoria Executiva ¢ decidir sobre a aprovagiio das conias e
balango anual. | i

paragrafo tnico - Para as atribuigOes previstas nos incisos 11 e IV ¢ necessdrio o voto
concorde de dois tergos dos presentes & assembléia geral especialmente convocada para este
fim, nio podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Art. 17 - A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ang para: |

{ - Aprovar as contas da Diretoria Executiva; :
{1 - Eleger os membros da Diretoria, quando for 0 caso; ¢ ‘
[11 - Aprovar o relatdrio de atividades e elaborar o planejamento para o exercicio seguinte.
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At, 187 - A Assembliéia Geral reurir-se-4, extraordinariamente, quando houver interesses

dn associaglio que exigirem 0 propunciamento dos associados € para 08 fins previstos por
lei, bem como 1o% seguintes Casost

1 Reforma do-estatuto; ‘
11 - Eleigho de membros da Diretoria, por rentincia daqueles em exercicio ©

11 ~ Destituiglio de administradores.

geral anincio, através de edital afixado na sede da eﬁﬁdmiwmmimwg Gutros meios
adequados, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sendo garantido & 15 {um
quinto) dos associados au:diréiwéﬁ“pmmwéwlm |

Pardgrafo Gnico - A Assembléia instalar-se-d em primeira convocagiio com maioria
absoluta dos associados ¢, em segunda convocagho, decorridos rinta minutos, com
qualquer nimero, € A% deliberagbes serfio tomadas por maioria simples dos associados

Ar. 10° - A Assembléia Geral serd convocada para fins determinados, mediante prévio €

presente, salvo exceqbes previstas | POf este Estatuto.
|

Seglio 11 - Da Diretoria Executiva
Art, 20° ~A Diretoria Executiva ¢ composta poe:

1 - Presidentes

il - Vice-Presidente;
111 - 1¢ Secretario;
[V - 2° Secretdrio; ;
V - 1° Tesoureiro; f
V1 - 2° Tesoureito ‘

‘Parigrafo Primeiro - OS meémbros da Diretotia Executiva desempenhario as suas funges ¢
mrz@uigém‘ sem remuneracio, podendo, 1o entanto, receber reembolso de despesas
mfzmﬂaﬁ,mmprwaﬂamme no exercicio de suas atribuiges.

i }

Paragrafo Segundo - 0 mandado dos integrantes da Diretoria seril de quatro anos, permit ida
a reeleigdo. ‘
Art. 217 - Compete & Diretoria Executival

|- elaborar programa anual de atividades ¢ executd-1o;

11- glaborar & apresentar, & Assembléia Geral, o relatdrio anval;

- mmmms@mm instituigdes plblicas ¢ privadas, para miitua colabotagio em atividades
de interesses comum, : | e

1V+ convoesr 8 Assembléin Geral:
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\ - gontratar € demitir funcionérios;

V] — praticar atos da gestio administrativa é Lo

VI - outras fungdes que thes forem atribuidas pelo respectivo regimento, aprovadas pelu

Assembléia Geral.

Art, 22° - Ocorrendo vaga ent qualquer cargo de titular rm Eﬁmwﬁag}wymmspwﬁw
suplente substitui-lo até o fim do periodo para que foi eleito.

At 23° - Ocorrendo vaga entre 08 integrantes suplentes da Diretoria, @ Assembléia Geral

¢ reunird no prazo ‘miximo de trinta dias apds a vacdncia , para eleger 0 NOVO integrante.

Art. 24° - Compete a0 Presidente:

| - Camprir ¢ fazer cumprir este estatuio;

11 - Presidir a Assembléia Geral;

111 - Convocdr ¢ presidir as reunides da Diretoria € ‘

[V - Dirigir ¢ supervisionar todas as atividades da associagdo, podendo, para tanto, admitie
¢ dispensur empregados, fegidos pela Consolidagio dus Leis do Trabalho, bem como,
contratar 4 locagao de servigos de trabalhadores eventuais & sem vinculo empregaticio,
quando for o caso.

Art. 25" - Compete ao vice-presidente, colaborar com as?aﬂvidnﬂm do Presidente, bem
como substitui-lo em suas faltas e impedimentos. !

Art, 267 - Compete a0 1° Tesoureiro:

| . arcecadar ‘e contabilizar as contribuicdes, rendas, auxilios & donativos cfetuados &
Associagio, mantendo em dia a esoriturago;

I1 - efetuar os pagamentos de todas as obrigagdes da Associaglo;

{11 - acompanhar € supervisionar 08 trabalhos de contabilidade da Associaglo, contratados
com profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigaghes fiscals ¢ trabalhistas.
sejum devidamente. cumpridas em tempo hébil; ;

[V - apresentar relatorios de Witaéft‘«sdEsmm,vmmimﬂ,,qw forem solicitadas;

V - apresentar 0 relatorio financeiro para ser submetido & Assembléin Geral;

Vi- apwsamaxmualmme o balancete de receitas ¢ diwgemfwmmwlha Fiscal;
V1l - publicar anualmente demonstragio das receitas e despesas realizadas no exercicio;
VIl - elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio, a proposia orgamentiria
pira o exercicio seguinte a et submetida & Diretoria, par posterior apreciagio da
Assembléia Geral, :
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X - manter todo o numerdrio em estabelecido de crédito; L
X . conservar sob sua guarda e fes onsabilidade, todos 0S documentos relativos a

tesouraria,

X1 - agsinar, em conjunto com o Presidente; todos 08 cheques emitidos pela Associagao.

Art. 27° - Compete 80 20 Tesoureiro colaborar com o 1° Tesoureiro, bem como substitul-lo
em suas faltas ¢ impedimentos.

|
i
|

An. 28° - Compete 80 1° Secretario: |
| - secretariar as reunides das Assembléias Gerais ¢ da Diretoria e redigir atas: -
11 - cadastrar 0s esdantes carentes que procurarem 8 ,&ssmmma fins de estudo do
caso e possivel prestagao de ajuda; .

111 - manter organizada a gecretaria, com 0s respectivos livros € correspondénciss.

Art, 29° - Compete a0 &z Swe&riotmiabarar com o K“Sawetﬁm*bem como substitui-lo
em suas faltas & impedimentos. : -

Art. 30" - O Consetho Fiscal gord constituido por 06 (seis) pessoss de reconhecida
idoneidade, eleitos pela Assembléia Geral, permitida apenas uma recotidugdo, sendo trés
Titulates e Trés Suplentes.

parhgrafo tnico. O mandato do Conselho Fiseal mé coincidente com O mandato da
Diretoria. -

Art. 312 - Compete a0 Conselho Fiscal:

|- examinar os documentos ¢ fivros de escrituraglo da entidade;
1. examinar o balancete anual apresentado pelo ‘Fesouteiro, opinando a respeito;
{11- apreciar os balangos € inventirios que acompanham o relatorio anual da Diretoria;

[V~ opinar sobre a aquisiclo, alienaglo ¢ oneraglo de bens pertencentes & Associacdo.

Pardgrafo (nico. O Conselho Fiscal reunir-se-a a cada um ano e extraordingriamente,
sempe que necessario. |

Art, 32° - Caberd a0 Presidente, em conjunto com o Tesoureiro, representar & sociedade
ativa e passiva, judicial e ex&:ajudida%meme, inclusive para movimentagio de conta
bancaria ficando expressamente vedado o uso do nome da associaglio pard qualquer fim

sstranho &s suas finalidades, como fiangas, avals: ou qualsuer outros atos de favor.
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CAPITULO IV - DAS RECEITAS E DESPESAS DA ASSOCIACAO
Art, 337 — Constitui Receitas da Associagdo:

I- Aluguéis @ Arrendamentos; ]
[I- Receitas de valores obtidos através de Promogdes Sociais;
{11~ Outras Receitas Eventuais, 3
1V- Percentual sobre 0s convenios;

V- Doagles

Puriigrafo Gnico- Todo € qualquer ingresso de receita ser reconhecida, atraves de emissio

de recibo assinado pelo tesoureiro. |
Art. 34" - Constitui Despesas da Associagio:

[-Pagamento de Impostos, laxas SErvigos;

[1- Pagamentos de salirios ¢ encargos sociais;

11]- Pagamentos de encargos financeiros; !

1V~ Custeio de Promogdes Sociais, Esportivas e Culturais;

V. Gastos em atividades esportivas € culturais:

V- Gastos com aquisigio de materiais para conservaglio de bens;

VIl- Eventuais despesas necessarias ao bom funcionamento da Associaglio e de interesses
sociais a critério da Diretoria. ’

CAPITULO V ~ DO PATRIMONIO E DA DISSOLUGCAO

Art. 35° - O patrimonio da associagdo serd constituido por eventual doagdio inicial dos
associados e pelos bens moveis ¢ imdveis ¢ direitos que venham a ser acrescentados por
meio de doagdes de pessoas fisicas, de pessoas juridicas de direito privado ¢ de pessoas
juridicas de direito publico; prestagdes de servicos; aplicagdo de receitas e outras fontes;
convénios, apoios e financiamentos, desde que ndo inco \pativeis com o livre
desenvolvimento das atividades da associaghio,

Ant, 36° - A associaclio ndo distribuira, entre seus fsécix;'s ¢ mmwm conselheiros,

a‘s’@qm,wmms ou doadores, gv&ﬁmimxw&gmﬁawmwi@mi&, brutos ou liguidos,
dividendos, bonificagbes, participagbes ou parcelas do

social.

Art. 37¢ - Todo patrimdnio ¢ receitas da associagho deverfio ser destinados a0s objetivos a
que destina @ entidade, ressalvados os gastos despendidos ¢ bens necessarios a seu
funcionamento. ‘

Y Des ‘ u patrimbnio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades e oS aplicara integralmente na consecugdo do seu ohjetivo
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Ast. 38° - A olivoieRa, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens patrimoniais da
associago somente poder ser decidida por aprovagio da maioria absoluta da assembléia

geral extraordindria, convocada »e&p&ﬁﬁmnﬂ&e para  tal fim.

At 39° - A associagho podera ser extinta por deliberagdo dos associados, em qualquer
tempo, desde que seja convocads uma assembléia geral extraordindria para tal fim, que
deverd observar as regras previstas no parégrafo unico do artigo 15¢ do presente astatuto,
Poderd também ser extinta por demais formas pmvimfmgiéi« -‘

Art. 40° - Em caso de dissoluglio da entidads, © remanescente de seu patriménio liguido
serd transferido a outra pessoa juridica sem fins lucrativos, preferencialmente com 0 mesmo
ohjetivo social. j | :

CAPITULO V1-DO EXERCICIO SOCIAL

A, 41°- 0O exercicio social terd a duragiio de um mwé,, ii;iei’mdm em | de janeiro &
terminando em g e dezembro de cada ano.
Art.42° - Ao fim de cada exercicio social, & Diretoria elaborard, com base na gscrituragao

contlbil da associagdo, um balango patrimonial ¢ a demaonstragiio do resultado do exercicio
e uma  demonstragdo das  origens € aplicagdes ~ de  recursos.

CcAPITULO VI mmsmwﬁﬁmﬁmm

Art. 43° - O casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva © referendados pela
Assembléia Geral.

Art. 44° - Fica eleito o Foro di Comarca de Rodein Bonito - RS, para gualquer aglio
fundada neste estatuto. |

{
|

Jaboticaba — RS, 27 de Fevereito de 2013
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