ASSOCIAGAO COMERCIAL, INDUSTRIAL, SERVICOS E AGRONEGOCIOS
E RODEIO BONITO-ACISA-RB

Rua Julio de Castilhos, 647 - 98360-000 — Rodeio Bonito RS
CNPJ 88.656.624/00001-02
ATA N° 380
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA 29/12/2023

LISTA DE PRESENGAS ~ Livro de presenca — Fl. 058-058V
1-Gabriel Stefanello; 2-Marcos Antonio Cavasini: 3-Paula Stela Huppes: 4-
Graciela Paula Perdonsini Marangon; 5-Paula Maria Jacobi Acadroli; 6- Altair
Savoldi; 7- Walkiria C. Poltronieri; 8-Wilson Bonfanti: 9- Graciela Paula
Perdonsini 10-Ana Amélia Joergensen; 11-Daniel Miotto:12- Neiva Tomazini;
13-Silei M. Hartmann;14-Juleane de Oliveira Graebin:15-Cassio Stein: 16-
Rosangela Bonfanti; 17-Roselaine Brombilla: 18-Sandro Marangon; 19-
Clodoaldo Dallagnesi; 20- Joviano Marcio Perotti - 21- Claudio Di Domenico;
22- Paula Maria Jacobi Acadroli: 23- Jaques Sottili; 24-Cassiano Zanon: 25-
Ricardo Augusto Stefanello; 26- Claudia Zanon: 27- José Arno Ferrari: 28-
Ligia Lavratti.

Ata n°380 aos vinte nove dias do més de dezembro de dois mil e vinte trés. as
dezoito horas e trinta minutos, em segunda convocacao reuniram-se na sala da
ACISA Terreo da Prefeitura Municipal de Rodeio Bonito, os associados da
Associagao Comercial,| Industrial, Servicos e Agronegécios de Rodeio Bonito
(ACISA-RB), em Assembléia Geral Extraordinaria conforme Edital de
Convocagdo publicado pela presidente Ligia Lavratti, no prazo legal e
comunicado a cada associado. Inicialmente, apés verificagdo do quérum para
deliberagéo, conforme| constava as assinaturas no Livro de presencas, a
presidente deu por aberta a Assembléia, saudando a todos e agradecendo a
presenca de cada um. Em seguida convidou a secretaria Luciana Manuela
Cassol para fazer a leitura do Edital de Convocacgao, nos termos dos artigos 19
e 20 do Estatuto Social, que consta: Edital de Convocacdo Assembléia Geral
Extraordinaria. A ACISA-RB — Associacdo Comercial, Industrial, Servicos e
Agronegocios de Rodeio Bonito-RS, com sede nesta cidade, na Rua Julio de
Castilhos 647, bairro centro, através de sua Diretoria Executiva, devidamente
representada por sua presidente Sra. Ligia Lavratti, no uso de suas atribuicoes
que Ihe sao conferidas| pelos Art. 18 e Art.19 do Estatuto Social, convida através
do presente edital, todos os associados, para Assembléia Geral Extraordinaria
que sera realizada no dia 29 de Dezembro de 2023, as 18horas e 30minutos,
tendo como local a Sala da ACISA-RB, Rua Julio de Castilhos, 607, Térreo da
Prefeitura, Rodeio Bonito — RS, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia:
Posse Nova Diretoria gestao 2024-2025, Rodeio Bonito, 01 dezembro de 2023,
Ligia Lavratti Presidente. Em seguida foi nomeada e empossada, a nova diretoria




eleita no dia 14 de dezembro e que assume a partir do dia 1° de janeiro de 2024
para a Gestdo 2024-2025, sendo o Presidente Sinésio Immich, brasileiro,
casado, gerente comercial, CPF 424.233.250-53 RG 1032692899 residente na
Rua Guerino Cerutti 246; Vice-Presidente Graciela Paula Perdonsini, casada,
brasileira, farmacéutica, CPF 007.428.470-39, RG 4073547575; residente na
Linha S&o Cristovao; 1° Tesoureiro Luciana Manuela Cassol, brasileira, casada,
empresaria, CPF 008.980.080-00 RG 5075882117: residente na Rua Vitorio
Troiam, 275; 2°Tesoureiro José Possamai, brasileiro, casado, contador,
CPF418.096.700-63, R(31038961619: residente na Rua 15 de Abri 277 1
Secretaria Paula Stela Huppes, brasileira, casada, gerente comercial, , CPF
022.500.080-60 RG 59249424x; residente na Linha Sao Luis, s/n; 2° Secretaria
Paula Maria Jacobi Acadroli, brasileira, casada, empresaria, CPF005.277.490-
28, RG4086058346 residente na Avenida do Comercio, 994: Conselho
Consultivo Titular Ligia Lavratti, brasileira, casada, jornalista, CPF
015.146.830-32 RG 11090234798 residente na Rua Clodomiro Sampaio
Ardenghi; Cassiano Zanon brasileiro, casado, administrador, CPF 819.444 620-

Comercio, 1421; Conselheiros Fiscais Titulares Juliane de Oliveira Graebin,
brasileira, casada, Gerente administrativa, CPF 978.742.130-68 RG 6078178834

PF  452.775.160-34 RG 6042414109, residente na
53; Neiva Tomazini, brasileira, casada, empresaria, CPF

administrador, CPF 765.065.250-53 RG 1050411253 residente na Rua Pedro
Bortoleto, 242, Gabriel Stefanello, brasileiro, solteiro, Empresario, CPF
037.579.870-64, RG 2120781683 residente na Avenida do Comercio; Marketing
Leticia Nicaretta Pires, brasileira, solteira, Engenheira, CPF 037.362.950- 81 RG
5109865311, residente na Rua Domingos Pasquetti 525 SPC Silei Maria
Hartmann, brasileira, casada, Secretaria executiva, CPF 543.706.470-53 RG
7033156519, residente na Rua Guerino Cerutti, 246; Eventos: Valkiria
Poltronieri, brasileira, casada, bancaria, CPF003.085.460-16, RG1078976741,
residente na rua Tranquilo Ross,20; Ana Amelia Joergensen, brasileira, casada,
empresaria, CPF 017.660.960-18 RG 5090805218, residente na Rua Jo&o
Ungaratti 64; Patriménio Jaques Tadeu Sottill, brasileiro, casado,
Administrador, CPF 731.890.490-68 RG 6042399508, residente na Rua Assis
Brasil, 67; Juridico Mauricio do Nascimento e Maristela Trento. Todos os
membros da diretoria residem na cidade de Rodeio Bonito-RS. A atual presidente
Ligia Lavratti novamente agradeceu a todos que fizeram parte da atual gestao e
desejou sucesso a nova diretoria que ird assumir a partir do dia 1° de janeiro de
2024, gestao 2024-2025, em seguida passou a palavra para o novo Presidente
Sinésio Immich, o qual parabenizou toda a equipe da gestéo anterior, agradeceu
pela confianga depositada pelos associados nesta nova equipe, o qual disse
aceitar o desafio e solicitou a colaboracao e participacado de todos os associados




.enfatizando que uma associagao néo é feita apenas com a diretoria, mas sim
com a participacao de todos associados. E frisou que na primeira reunido em
janeiro sera elaborado ¢ cronograma de atividades para o ano de 2024. Nao
havendo mais nada a tratar a Presidente Ligia Lavratti deu por encerrada a
reuniao e foi determinado que esta Ata fosse registrada em Cartdrio e em
seguida fosse feita a troca do responséavel junto a Receita Federal do Brasil, nos
termos da legislagdo e comunicando as demais entidades congéneres. Esta Ata
sera assinada pela secretaria, pelo Presidente e por mais trés associados
presentes a assembleia, em nome dos demais associados, cuja lista de presenca
de todos consta no Livro de Presengas da entidade, as folhas???v e estéo
relacionados no inicio desta ata. Rodeio Bonito, 29 de dezembro de 2023.
(Segue as assinaturas| Paula Stela Huppes; Sinésio Immich; Altair Savoldi;
Claudio Di Domenico e Joviano Marcio Perotti;).

(Esta Ata é copia fiel da que consta no livro de Atas de 29/12/2023, as folhas 51-
51v, 52-52v e 53. E livro de presencgas de 29/12/2023 as folhas 058-058v).

Rodeio Bonito, 08 de janeiro de 2024.

Presidente Paula Stela Hyppes - Secretaria
W
CPF:022.500.080-60
RG: 59249424x
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Aos dezessete dias do més de margo de dois mil e vinte trés, reuniram-se

Ata 370
Assemiﬂeia Geral Extraordinaria.
0s socios da Associagdo \f

Comercial e Industrial de Rodeio Bonito em
Assembleia Geral Extr ordinaria, no Centro de Eventos Marlei
Tomazoni, 4 Rua Getlio argas, 427, na cidade de Rodeio Bonito, com
inicio as dezenove horas e trinta minutos, em segunda convocagdo. A
assembleia foi aberta pela presidente Ligia Lavratti que convidou a mim,
Luciana Manoela Cassol, secretaria da entidade, para lavratura da ata.
Constatado numero legal de associados para tomada de decisdes,
confirmado pela lista de p esencas constante do Livro de Presencas da
entidade, as paginas 053, 053v, 054 e 054v, os seguintes associados:
Sinésio Immich, Evandro ergio Marafon, Ligia Lavratti, Luciana Manoela
Cassol, Ricardo Augusto tefanello, Marlei Tomazoni, Altair Savoldi, José
Possamai, Leticia Nicaretta Pires, Vanusa da Costa, Carmelinda Luiza
Zanon, Gilmar José Enderli, Marinez Carbolin, Zoltis Grando, Tatiane
Felipiaki, Silvio Roman Tr ntin, Marlei Godois, Luiz de Godois, Claudio Di
Domenico, Adejanira F Vivan, Clodoaldo Dallagnesi, Luciana Morais
Antunes, Daniel Miotto, Sabrine Moro Nodari, André Nodari, Claudia
Zanon, Marcia Beatriz Ve ana, Paulo Duarte, Cristiane de Mello, Jaques
Tadeu Sofilli, Claudir Danielli, Vivian Carla Francesqui, Silvania
Stefanello, Glaucia Bettamin, Rafael Birmann, Vera Lucia Tomasi, Pedro
Holz, Marisete Bavaresco, Rosangela Bonfanti, Wilson Bonfanti, Ricardo
Ribeiro, Vanusa Palharini, Moacir Enio Tomasi, Ari José Ciprandi, Flavio
da Cruz, Elsa Civa da Cruz, Neiva Tomazoni, Olinda Zanella, Evair
Lavratti, Beatriz Terezinh Sperafico, Moises Tomazoni, Rafael Tres,
Adelar Tomazoni, Andreia Cazarotto Marangon, Fernando Marangon,
Paola Teodoro, Edevaldo Nickhorn, Vanessa Bagatini Acadroli, Amanda
Zanetti Ferrari, Juliano Acadroli Marcelo Mayer, Maria Helena Rinaldi
Tres, Elio Antonio Tres, Ani Thomazi Perotti, Joviano Marcio Perotti,
Marcio André Fontaniva, Isaias Padilha, Débora de Mattos, Mario
Schneider, Marlene Alves Mayer, Lairton Mayer, Jonatan Luiz Mellegari e
Silei Maria Hartmann. A assessora de marketing e publicidade Leticia
Nicaretta Pires fez a abertura do protocolo dando inicio a reuniéo
cumprimentando todos 0s presentes. Apbés a leitura do Edital de
Convocacao da Assembleja pela secretaria Luciana Manuela Cassol, com
o teor: “A ACIRB - Assodiacado Comercial e Industrial de Rodeio Bonito-
RS, com sede nesta cidade, na Rua Julio de Castilhos 647, bairro centro,
através de sua Diretoria Executiva, devidamente representada por sua
presidente Sra. Ligia Lavratti, no uso de suas atribuicbes legais, convoca
através do presente edital todos os associados efetivos, para Assembleia
Geral Extraordinaria que sera realizada no dia 17 de Margo de 2023,
tendo como local a Centro de Eventos Marlei Tomazoni, Rua Getulio
Vargas, 427, Centro de Rodeio Bonito —~ RS, as 19h30min horas com
qualquer nimero de associados presentes, para discutirem sobre a
seguinte Ordem do Dia: 1) Leitura, discussdo e votagao do novo Estatuto
da Entidade; 2) Assuntos Gerais. Rodeio Bonito, 15 de Fevereiro lde 2023.
Ligia Lavratti. Presidente’. Logo apos a presidente Ligia Lavratti colpcou
em apreciagdo o item “1"da Ordem do Dia, sendo apresentada a minuta
da proposta de estatuto, através de projecdo em Datashow. A pras:den’ge




propunha por iniciativa| da dire¢do da entidade e, corroborada pela
Comisséo Especial. Lembrou também que no dia sete de fevereiro deste
ano foi encaminhado ads associados uma copia do novo estatuto para
apreciagdo. Em seguida, foi aberto espaco para discussdo, sendo que
diversos dos presentes  fizeram questionamentos, cujas duvidas foram
sanadas pelos integrantes da Comissao Especial que havia sido
designada para elaboragdo do texto ora em apreciagdo, bem como
sanadas pela presidente. Apés serem esclarecidas as duvidas, a
presidente da assembleia colocou em votagdo a nova redagao do
Estatuto, sendo que foi aprovada por unanimidade. Em seguida a
presidente destacou a troca do nome da entidade que passa a chamar-se
Associagdo Comerci}g, Industrial, Servicos e Agronegécios de

explanou todas as prinjais alteragdes dentro do contexto geral a que se v l}‘

Rodeio Bonito, com a sigla ACISA-RB. No periodo de assuntos gerais,
previstos no item “2” lda Ordem do Dia, a presidente ressaltou e
agradeceu o trabalho realizado pela Comissao Especial coordenada pelo
associado Altair Savoldi, que elaborou a minuta do novo estatuto e que
culminou com a aprovacio do Estatuto, sem alteragées. A presidente
determinou que se fizesse o registro do Estatuto junto ao Cartério das
Pessoas Juridicas dest municipio, bem como que sejam providenciadas
as alteragbes na Receita Federal do Brasil e demais orgdos que a
legislagdo exige. Nada mais havendo a tratar, a assembleia foi encerrada
as vinte horas e trinta minutos, de cujo desenrolar em resumo é transcrita
nesta ata que, ap6s lida, discutida e aprovada vai por mim secretaria
assinada, juntamente com a presidente e mais cinco associados que séo
Altair Savoldi, Wilson Bonfanti, Claudia Zanon, Sinesio Immich, Evandro
Sergio Marafon e Jose Possamai, que foram designados pela assembleia
para, em nome de todos, assinarem esta ata. Rodeio Bonito, 17 de mar¢o
de 2023, (seguem as assinaturas: Luciana Manuela Cassol, Ligia Lavratti,
Altair Savoldi, Wilson Bonfanti, Claudia Zanon, Sinesio Immich, Evandro
Sergio Marafon e Jose Possamai).

uEsta ata é copia fiel da que consta no Livro d
S 42v. ‘
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ESTATUTO DA
ASSOCIACA COMERCIAL, INDUSTRIAL, SERVICOS E
AGRONEGOCIOS DE RODEIO BONITO — ACISA-RB.
Rua Julio de Castilhos, 647, Centro — 98360-000 — RODEIO BONITO - RS

CAPITULO 1
DA DENOMINACAOQ, FUNDACAQ, SEDE E FINS

Art. 1° - A ASSOCIACAO COMERCIAL, INDUSTRIAL, SERVICOS E
AGRONEGOCIOS DE RODEIO BONITO, doravante designado pela sigla ACISA-RB.
fundada em 27 de abril de 1976, inscrita no CNPJ sob n.° 88.656.624/0001-02 ¢ uma
Associagdo, com personalidade juridica, de interesse publico, sem fins lucrativos, com tempo
de duragio indeterminado, regendo-se pelo presente Estatuto.

Art. 2° - A ASSOCIACAO COMERCIAL, INDUSTRIAL, SERVICOS E
AGRONEGOCIOS DE RODEIO BONITO - ACISA-RB, tem sede na Rua Jalio de
Castilhos, n° 647, Centro, na cidade de RODEIO BONITO/RS e foro juridico na
Comarca de Rodeio Bonito/RS.

§ 1° - Neste Estatuto podera ser identificada designagio completa, ou simplesmente por
ACISA-RB ou por Associagio.

¥ 2% - Al Associagdo poderd representar ou assistir seus associados. individual ou
coletivamente. judicial ou extrajudicialmente.

Art. 3" - A ACISA-RB tem por finalidades:

a) Congregar as pessoas fisicas ¢ juridicas que exercam atividade comercial, industrial,
prestagao de servigos, agronegdcio e profissionais liberais, tendo em vista a defesa dos
interesses comuns ¢ o ingentivo ao espirito de solidariedade entre os associados ¢ com as
demais entidades de classe:
b) Colaborar com os poderes Piblicos na promogdo do desenvolvimento econdmico, social ¢
cultural;
) Representar seus associados perante os poderes publicos ¢ entidades em geral;

d) Sustentar e defender perante os poderes publicos e onde quer que se faga necessario, os
direitos. interesses e reivindicagdes de seus associados:

e) Promoyer. por todos jos meios ao seu alcance. a perfeita unifio ¢ solidariedade entre
associados;
f) Lutar pelo desenvolvimento e prosperidade do comércio. da indastria. da agronegdcio e da
prestagio de servigos do municipio;

g) Intervir sempre que necessario, nos debates ¢ problemas éenicos, sociais. econdmico-
financeiros e outros de ambito municipal, regional ou nacional, do interesse dos associados,
sugerindo medidas e progurando evitar a aplicagiio daquelas que considerar prejudiciais aos
objetivos da associagio;
h) Proporcionar assessoria técnica em assuntos de naturcza econdmica e juridica aos
associados e orienté-los no exato cumprimento e observéncia da legislagiio vigente:

i) Criar ¢ manter servigos de reconhecido interesse para seus associados. inclusive aqueles de
protegdo ao crédito. observada as regulamentagdes pertinentes:
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j) Promover a realizagio de simp6sios, conferéncias, cursos, semindrios, Congressos ¢ outros
eventos diretamente, ou através da Federagdo das Associagdes Comerciais e Empresariais do
Estado do Rio Grande Sul (Federasul) ou ainda, por meio de convénios com outras
associagOes congéneres ou entidades:

k) Promover o conhecimento e a cultura em torno de assuntos de interesse dos associados;

) Prestar servigos de interesse publico e social.

m) Promover o estudo ¢ pesquisa de assuntos que possam interessar a vida econdmica do
Municipio, Estado e do Pais;

n) Promover a mediagdio e a arbitragem, para conciliar e dirimir litigios na forma da lei,
podendo instituir ¢ manter 6rgio destinado a esse fim;

0) Manter departamentos para a prestagdo de servigos e orientagdio na defesa dos interesses
da classe que representa e|dos seus interesses;

p) Promover treinamento empresarial e de trabalhadores, podendo manter institui¢do de
ensino ou realizar convénios para qualificagéio, formagdo e desenvolvimento de mio de obra
de nivel médio e tecnolégico;

q) Criar, manter ou patrocinar, por si ou mediante convénios ¢ parcerias, atividades de
natureza cultural, social, cientifica e filantropica;

r) Criar ¢ manter cursos profissionalizantes para treinamentos dos associados e funciondrios,
podendo para tanto fazer convénios-necessdrios para o bom desenvolvimento da atividade
empresarial.
Art. 4° - A ACISA-RB nao poderd envolver-se em litigios religiosos e de politica partidaria,
nem poderd distribuir lucros ou dividendos entre os seus associados.

CAPITULO I
DO QUADRO SOCIAL
Art. 5° - Poderdo ser admitidos como associados tenham ou nfio domicilio no Municipio de
Rodeio Bonito ou fora dele, contanto que possuam idoneidade e que na cidade estabelecida
ndo possua Servigo Central de Protegiio ao Crédito.
a) As empresas individuais ou coletivas ¢ seus titulares, diretores e socios, mesmo 0s que ja
ndio mais exercam essas atividades;
b) As associag0es, inclusive as de classes, fundagdes, institutos, organizagdes de entidades
de qualquer natureza, ligadas as atividades econémicas, e seus diretores e associados;
¢) Os que exergam profissio relacionada aos setores: primario, que diz respeito &
agricultura, apecudria e a0 extrativismo; secundario, que corresponde & industria; tercidrio,
que agrega os servicos, formais ou informais, prestados nas mais diversas areas, ¢ também as
atividades comerciais.

CAPITULO 111

DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS
Artigo 6° - A Associagdo sera formada por um nimero ilimitado de socios, divididos nas
categorias seguintes:

a) Socios Fundadores
b) Socios Contribuintes
¢) Socias Entidades Congéneres
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d) Socios Beneméritos

§ 1° - As pessoas juridica‘
ACISA-RB.
§ 2° - Excepcionalmente, como prémio por servigos relevantes prestados a ACISA-RB,
podera ser admitido como associado a pessoa fisica cuja atividade nfio esteja enquadrada no
disposto deste artigo.
§ 3° - Sécios Fundadores sdo considerados aqueles que assinaram a ata de fundagéo da
entidade e que, para fins historicos, assim sdo considerados e, em termos de contribuigdo,
equivalem aos socios contribuintes.

§ 4° - Sécios Contribuintes siio considerados aqueles que, aprovados dentro das normas deste
Estatuto, efetuam as contribuiges estipuladas pela entidade.

§ 5° - Sécias Entidades Congéneres sio consideradas as Entidades de classe, ligadas as
atividades econdmicas. |
§ 6° - Sécios Beneméritos sdo considerados aqueles que, por servigos relevantes prestados a
Associagho ou aos altos interesses que representa se tornarem merecedores desse titulo,

§ 7° - Para efeito do pagamento das contribuigdes, os associados poderdo ser divididos em
categorias de contribuintes, levando em conta critérios que serfio estabelecidos pela Diretoria,
como porte da empresa, tipo de atividade, faturamento e outros.

. ndo incluidas no caput deste artigo, poderdo ser associadas da

CAPITULO IV
DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS
Art. 7° - Para admissdo de associados qualquer que seja a sua categoria ou classe, serd
observada o seguinte:
I - Os Socios Contribuintes subscreveriio proposta, que serda encaminhada & deliberagio da
Diretoria, com as informagdes que forem julgadas convenientes.
Il - Fica condicionada a associagio de novos membros mediante a assinatura de contrato com
a entidade pelo prazo de 6 (seis) meses, renovado automaticamente pelo periodo de 12 (doze)
meses.
- Os Socios Entidades de Congéneres serdio admitidas pela Diretoria, com pagamento ou
ndo de contribuigdo, ouvido o Conselho do qual o associado vier a participar.
IV - O Titulo de Sécio Benemérito serd concedido pela Assembleia Geral, por proposta
dirigida a Diretoria e assinada por, no minimo 10 (dez) associados, apés manifestagio
favoravel da maioria absaluta do Conselho Consultivo.

CAPITULO V

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 8° - 8ao direitos dos|associados:
a) Assistir as Assembleias Gerais, tomando parte em todas as discussdes ¢ deliberagdes;
b) Votar e ser votado para cargos administrativos, respeitada a condig@io estabelecida no art,
™,
¢) Utilizar-se, na forma ¢ condigdes estipuladas pela Diretoria, de todos os servigos
mantidos pelaAssociagl
d) Requerer, por escrito, a sua exclusdio do quadro social, cujo pedido somente sera
deferido apds opagamento das mensalidades em atraso;
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e) Apresentar projetos, pr postas, sugestdes ou assuntos que interessam aos associados ou a
entidade como um todo;

f) Recorrer a Assemblela c,ral quando seus direitos, assegurados por este Estatuto, forem
violados. Paragrafo Unico S6 poderdo exercitar os direitos constantes das alineas “a”, “b” ¢
“¢™ 0s sOcios quites com os cofres sociais.

Art. 9° - Sdo deveres dos associados:

a) Exercer os cargos ou comissdes para os quais forem eleitos ou indicados;

b) Respeitar o Estatuto e regulamentos expedidos para sua execugio, as deliberacdes das
Assembleias Gerais, da Diretoria, do Conselho Consultivo e as decisdes arbitrais que
solicitarem nos termos da alinea “b” do artigo 2%

¢) Concorrer para a realizagdo dos fins sociais;

d) Comparecer as Assembleias Gerais.

e) Prestar quando solicitado, informagdes destinadas 2 manutengio dos servigos informativos
da Associagéo;

f) Pagar pontualmente as contribui¢des estatutarias.

Art. 10° - Para ser votado em cargos administrativos é necessario:

a) Serassociado por maig de trés meses;

b) Ser representante legal da empresa;

¢) Para ser candidato al presidente da Associaglio, o sécio tem que ter participado da
Diretoria ou do Conselho Consultivo por no minimo uma gestdo, para reforgar critérios de
sucessdo planejada.

Parigrafo Unico - Representante leg,al ¢ o socio gerente investido pelo contrato social da
empresa, titular da firma individual ou gerente nomeado por procuragio piblica com no
minimo trés meses no exercicio da geréncia.

CAPITULO VI

DA SUSPENSAO, EXCLUSAO E RECESSO DOS ASSOCIADOS.
Art. 11 - Os associados da Entidade estarfo sujeitos as seguintes penalidades:
a) Adverténcia;
b) Suspensio;,
c) Exclusdo.
§ 1° - Caberd a pena de adverténcia sempre que a infragdo ndo for expressamente
aplicavel outra penalidade.
§ 2° - S#o motivos de suspensiio dos direitos dos associados:
a) Reincidéncia em faltas que ja tenha dado motivos a pena de adverténcia;
b) Pritica de atos contrrios aos interesses da Associagdo, prejudicando-a por qualquer
forma e de comportamento incompativel com a moral ou bons costumes a juizo da Diretoria;
¢) Falta de pagamento das contribuigdes devidas por periodo igual ou superior a 60
(sessenta) dias.
§ 3° A duragiio do prazo de suspensio ficard a critério da Diretoria atendendo-se a
gravidade da falta, sua repercussiio no quadro social ¢ & pessoa do infrator.
§ 4° - Os associados poderdo ser excluidos por deliberagdo da maioria da Diretoria:
a) Quando faltarem ao pagamento das mensalidades durante 6 (seis) meses, apOs notificaglo .
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escrita para regularizar o débito em 30 (trinta) dias. Nessa hipotese, antes que se efetive asia”
exclusdo, podera o associado pagar as contribuigdes em atraso, ficando revogada a suspensio;
b) Quando condenados, por sentenga final, em processo crime, exceto o referente a crime
culposo, desde que transitada em julgado 4 sentenga;

¢) Quando desacatarem decisdo arbitral proferida nos termos da alinea “h” do artigo 11;

d) Por justa causa, quando contrariarem com a sua conduta os fins sociais;

e) Quando, por qualquer motivo, deixarem de preencher os requisitos exigidos pelo artigo 3°.

f) Quando infringirem este estatuto, os regulamentos internos e as deliberagoes da
Assembleia Geral, da Diretoria ¢ do Conselho Consultivo.

§ 5°- No caso da letra “a” do pardgrafo anterior a exclusio serd automatica, ressalvado o caso
de erro, que podera ser revisto de oficio a qualquer tempo. Em caso de falta de pagamento, o
associado, desde que pagando o débito em atraso até a data em que foi excluido, podera ser
readmitido, a Juizo da Diretoria Executiva,

§ 6° - A apuracdio dos fatos descritos no caput sera feita através de Comissiio Disciplinar da
Diretoria, nomeada pelo Presidente da ACISA-RB, oferecendo-se ao associado amplo direito
de defesa.
§ 7° - Aos associados que tiverem sido excluidos nos termos das alineas “d” e “f”, cabe
recurso voluntario, sem| efeito suspensivo, a Assembleia Geral, podendo o Conselho
Consultivo regulamentar| o direito .de defesa no 4mbito de comissdo especialmente
designada, emitindo parecer em ata sumdria que serd apresentada 4 Assembleia Geral.

Art. 12 - O associado que por vontade propria, retirarem-se da Associagdio em qualquer
¢poca, obedecidos os trimites previstos neste Estatuto ¢ no Regimento Interno, poderd ser
readmitido, a critério da Diretoria, bem como o associado suspenso ou eliminado por falta de
pagamento das contribuigdes também podera ser reintegrado ao quadro social, desde que
efetue o pagamento do |débito até¢ a data de sua readmissio, acrescido da multa a ser
estabelecida pela Diretoria.

CAPITULO VII
DOS ORGAO DE DIRECAO
Art. 13 - Séo 6rgos de Administragio da ACISA-RB:
I - Assembleia Geral
Il - Diretoria
- Conselho Consultivo
IV - Conselho Fiscal
Art. 14 - Sdo orglos de apoio a Administragfio da ACISA-RB, em cardter permanente ou
temporérid:
[ - Nucleos
I —E)epaﬁ:&mcntos
j DA ASSEMBEIA GERAL
Art. 15 - A Assembleia Geral ¢ o 6rgio soberano da ACISA-RB e delibera, por maioria
simples de votos, acerca de todos os assuntos de interesse dos associados € da associagdo,
desde que sejam trazidos ao plendrio e constem na Ordem do Dia, com as excegdes previstas
no Capitulo XI.

A




Art. 16 - A Assembleia Geral podera ser Ordindria ou Extraordinaria.
Art. 17 - A Assembleia Geral deve ser convocada nos termos do presente Estatuto, podendo
dela participar os associados em pleno gozo de seus direitos, em primeira convocagdo, com a
maioria simples e em segunda convocagdo, trinta minutos apés a primeira, obedecendo ao
numero de presentes conforme determinado no Capitulo X1, se for Assembleia Geral
Ordinéria ou Extraordindria ¢ conforme os assuntos a serem deliberados.
Art. 18 - A convocagio serd feita pelo Presidente da Associag@io ou por seu substituto legal
e, em caso  de recusa, por vinte (20%) por cento dos associados, no gozo de seus direitos,
quites com a tesouraria.
Art. 19 - A convocagiio sera feita, através de edital de convocagio, em que constara o dia,
hora e local da Assembleia Geral, com antecedéncia minima dez (10) dias e sera
afixado em locais publicos. divulgado pela imprensa ¢ outros meios como os eletronicos
e/ou aplicativos de mensagens.
Art. 20 - O “quorum™ dos associados presentes & Assembleia Geral serd controlado
pelo livro de presengas.
Art. 21 - A presidéncia da Assembleia Geral ¢ de competéncia do Presidente da
Associagdo, ou seu substituto legal, exceto nos termos dos artigos S5, pardgrafo unico e 56,
alineas “d” ¢ *h”.
Art. 22 - A presidéncia da Assembleia Geral, a diregdo dos trabalhos de coordenagdo, de
ordem e disciplina sera sempre exercida pelo presidente em exercicio, exceto no caso do
artigo 45, § 4, que presidird também a apuragdo de qualquer escrutinio, proclamara o
resultado € exercerd o voto de qualidade, exceto nas votagdes secretas, ¢ poderd adiar ¢
encerrar a Assembleia Geral,

DA DIRETORIA
Art. 23 - A Diretoria ¢ o érgdo executivo da ACISA-RB, com mandato de dois anos,
na forma do presente Estatuto ¢ compde-se de:
¢ Um Presidente
¢ Um Vice-Presidente
o Um Tesoureiro
o Um 2.° Tesoureiro
e Um Secretario
¢ Um 2.2 Secretario
Art. 24 - A Diretoria r
funcionando validament
Art. 2§ - O mandato d
quanto disser respeito
privativamente:
a) Ser a guardid fiel deste Estatuto, do Regimento Interno e das suas deliberagdes,
cumprindo-os e os fazendo cumprir,
b) Gerir ¢ administrar os interesses econdmicos e financeiros da Associacio;
¢) Admitir e demitir livremente os funcionérios, fixando-lhes os vencimentos:
d) Aceitar a inclusiio ¢/a demissiio de Associados, de conformidade com este Estatuto.

sunir-se-4 por convocagdo do Presidente ou de seu substituto legal,
> quando presentes, no minimo, trés (3) de seus membros.

Diretoria ¢ amplo em relagio a livre ¢ geral administragio de tudo
10s direitos e interesses da Associag@o e associados e the compete
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Art. 26 - A Diretoria ¢é
Associagio e terceiros, durante a sua gestio, sempre que infringir determinagdes constantes
neste Estatuto, no Regimento Interno e nas deliberagdes por ela tomadas.

§ 1° - A nenhum membro |da Diretoria ¢ licito invocar sua auséncia as sessdes. com o fim de
eximir-se da responsabilidade que lhe caiba.

§ 2° - Todos os cargos eletivos serdio exercidos gratuitamente, bem como os dos Delegados ¢
Diretores de Departamentos.

§ 3° - Poderdio concorrer aos cargos de Presidente e de Vice-Presidente os socios titulares das
empresas associadas, que estiverem quites com a tesouraria, sejam brasileiros natos ou
naturalizados e em pleno gozo de seus direitos, observados os deveres estatutdrios ¢ que
estiverem inscritos ha mais de 3 (trés) meses no quadro social da ACISA-RB, com atividades
comereiais ininterruptas, na cidade de Rodeio Bonito.

Art. 27 - Compete ao Presidente:

a)  Presidir os trabalhos da Diretoria e do Conselho Consultivo;

b) Representar a Associagdio em juizo, ou fora dele, podendo constituir procuradores para
fins especificos e por prazo determinado, outorgando-lhes os poderes necessarios;

¢) Assinar, juntamenie com o tesourciro ou seu substituto imediato, todos os atos. que
representem obrigagdes para a ACISA-RB;

d) Nomear dois membros do Conselho Consultivo para dar parecer sobre a admissio de
cada s6cio proposto e quaisquer comissdes que julgar necessdria para o andamento dos
trabalhos sociais;

e) Tomar todas as delib
tempo pela  Diretoria, & aprovagdo da qual, entretanto, devera submeter esses seus atos na
primeira sessio;
f) Administrar a associagiio, superintendendo todos os seus servigos;

g) Convoear e presidir as reunides Ordindrias ¢ Extraordinarias, da Assembleia Geral, da
Diretoria ¢ do Conselho Consultivo;

h) Convocar, com dez (10) dias de antecedéncia pelo menos, os sécios para as eleigdes
periodicas nos termos do artigo 45° bem como dar posse aos assim eleitos, em reunido da
Diretoria;
i) Dar voto de qualidade nas reunides a que presidir, e nos de empate.

j) Elaborar regulamento interno;

k) Criar, extinguir e modificar Departamentos e Setores de atividades, ouvida a Diretoria;

) Organizar o quadro de funciondrios da Associagdo com os respectivos vencimentos.
determinando o processo e requisitos para o seu provimento e as condigdes gerais de trabalho.
Os funciondrios ndo devem possuir nenhum grau de parentesco com os membros da Diretoria
oudo Conselho Consultivo.

m) Constituir juizos arbitrais, nos termos do artigo 2° alinea “b”, mediante pedido das
partes, desde que estas previamente assumam o compromisso de submeter- se a decisdo que

cragdes que, pelo seu carater urgente ndo possam ser tomadas em

vier proferida.
n) Fiscalizar a escrituragio social;

0) Autorizar os pagamentos da Associagio;

p) Comunicar ao Vice-Presidente quando deverd substitui-lo em seus impedimentos;
q) Contratar funcionarios administrativos depois de ouvida a Diretoria.

7 7%
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Art. 28 - Compete ao VicerPresidente:

a) substituir o Presidente, comparecer as assembleias gerais e reunides da Diretoria e exercer
as fungdes e encargos que the forem atribuidos.

Art. 29 - Compete ao Secretirio:

a) Atender ao expediente| em geral, redigir ¢ firmar oficios, correspondéncias ¢ todos 0s
demais documentos que se fizerem necessarios, bem como dirigir a Secretaria;

b) Lavrar ¢ assinar, com 0 Presidente, as atas das Assembleias Gerais, das reunides da
Diretoria ¢ do Conselho Consultivo.

Pardgrafo Unico - O 1° Secretario serd substituido em seus impedimentos pelo 2.°
Secretario, ao qual, além dessa atribuicdio, incumbe comparecer as assembleias gerais ¢
reunides da Diretoria ¢ participar de todos os trabalhos ¢ deliberacdes.

Art. 30 - Compete ao Tesoureiro:

a) Receber toda e qualquer importdncia devida a ACISA-RB ¢ aplicé-la, com o visto do
Presidente;
b) Acompanhar a escrituragdo e ter sob sua guarda os livros contabeis;

¢) Assinar, com o Presidente, os cheques emitidos ¢ todos os demais documentos que
representarem obrigagdes financeiras a Associagdo;

d) Providenciar o pagamento das despesas e contas da Associagdo, apos a aprovagiio do
Presidente, apresentando, mensalmente, a Diretoria, o balancete da receita ¢ despesa.
Paragrafo Unico - O 1.° Tesoureiro serd substituido em seus impedimentos pelo 2.°
Tesoureiro,‘ao qual, além dessa atribuigdo, incumbe comparecer as assembleias gerais ¢
reunides da Diretoria e participar de todos os trabalhos ¢ deliberagdes.

DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 31 - O Conselho Consultivo sera composto de quatro (4) integrantes, tendo pelo menos
dois (2) passados presidentes, sendo um deles o presidente imediatamente anterior, € serd
eleito juntamente com a Diretoria e, na falta de presidentes anteriores por ndo residirem mais
no municipio ou que abdicarem desta prerrogativa. serfio incluidos associados que tenha
integrado diretorias anteriores

§ 1°- O Conselho Consultivo sera presidido pelo Presidente da Diretoria, que poderd na sua
falta ou impedimento, ser substituido por um dos membros do Conselho, por este indicado;

§ 2° - A duragio do mandato do Conselho serd de dois anos, sendo obrigatdria renovagio de
um quarto (1/4) dos Conselheiros em cada elei¢do.

Art. 32 - Ao Conselho Consultivo compete:

a) Resolver os casos omissos neste estatuto;

b) Estudar ¢ emitir pareceres sobre todas as questdes que lhe forem apresentadas pela
Diretoria]
¢) Julgar os recursos a que se refere o art, 11;

d) Resolver quaisquer divergéncias entre os membros da Diretoria, mediante convocagfio do
Presidenté;
e) Convocar a Conselho Fiscal para emitir opinido sobre os assuntos de sua competéncia;

fy Designar, mediante| solicitagio do presidente, substitutos interinos ¢ efetivos para
preencherem faltas ou vagas que se verifiquem na Diretoria ou no Conselho;

S
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@) Designar contadores legalmente habilitados para procederem aos balancetes mensais ¢ dos
balangos anuais e opinarem sobre as contas da Associagdio, bem como assessorar o Conselho
Fiscal durante o exercicio funcional de seus conselheiros.

h) Aprovar, por minimo, dois tergos (2/3) dos membros, projetos de reforma dos estatutos,
encaminhando-os & deliberagiio da Assembleia Geral;

Art. 33 - O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente duas vezes por ano, em fevereiro
e setembro, em dia determinado pelo seu Presidente, ¢ extraordinariamente toda vez que seja
necessariasua manifestagdo sobre assuntos da sua competéncia.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 34 - O Conselho Fis¢al é o 6rgio fiscalizador das finangas da ACISA-RB e compoe-s¢
de trés (3) membros efetivos e de dois (2) suplentes, eleitos na mesma data da Diretoria, com
mandato de dois anos, na forma do presente Estatuto.

Art. 35 - Ao Conselho Fiscal compete:

a) Examinar, a qualquer tempo, os livros contabeis da Associa¢@o, a escrituragdo do
livro caixa ¢ a condi¢fo financeira da tesouraria, cabendo a diretoria fornecer-lhe as
informagdes.
b) Emitir parecer, sobre matéria referente as finangas da Associagio;

¢) Lavrar, em livro proprio, o parecer sobre as finangas da Associagdo, no exercicio em
que estiverem investidos no cargo, para ser apresentado & Assembleia Geral Ordinaria;

d) Comunicar, incontingnte por escrito, ao Conselho Consultivo sobre a existéncia de
irregularidade na documentagio da Contabilidade da Associagao.

Parﬁgrafo: Unico - Aos suplentes do Conselho Fiscal, incumbe substituir os membros
efetivos em suas faltas e impedimentos, e assumirfio seguindo a ordem de tempo de associado
na entidade.

)OS NUCLEOS E DEPARTAMENTOS
Art. 36 - Para cumprir|suas finalidades, a ACISA-RB podera criar ¢ manter Nicleos ¢
I)epartaménms, mediante aprovagiio dos associados nas reunides normais realizadas durante o
ano, e serfio regidos por Regimento Interno ou por Normas Especificas, segundo as
necessidades, para facilitar o funcionamento dos mesmos.

Paragrafo Unico - Os Ncleos serdo dirigidos por um Comité Gestor, que tera um
Coordenador escolhido dentre os integrantes do Nicleo respectivo.

Art. 37 - Os Nucleos previstos neste Estatuto e subordinados a Diretoria sdo:

a) Nucleo da Mulher Empreendedora;

b) Nucleo do Jovem Empreendedor:

¢) Nucleo de Inovagdo Tecnologica.

Art. 38 - Os Departamentos previstos neste Estatuto e subordinados ao Presidente sdo:

a) SPC-Brasil - Servigo de Protegiio ao Crédito ¢ SERASA - Servigo de Assessoria S/A

b) Marketing e Publicidade;

¢) Patrimdnio

d) ()utrﬁé, que venham
somados a estrutura e dinamicidade das agdes a serem empreendidas nas gestoes.

a ser necessarios, levando em conta o aumento do quadro social,
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Art. 39 - Ao Diretor de SP
a) Coordenar, disciplinar ¢ aperfei¢oar a atua¢fio do Sistema de Proteg¢dio ao Crédito (SPC),
organizando o esquema de informagdes e cadastro, cuidando para que as regras de divulgago
de restri¢fio de crédito sejam realizadas de forma organizada e cuidadosa.

b) Organizar o sistema de prote¢io ao crédito, estabelecendo sugestdoes de regras para
consulta e cadastro;
¢) Resolver os interesses judiciais da Associagio e do Servigo de Proteco ao Crédito (SPC).

(" compete:

.

a) Administrar o que se refere & propaganda, promog¢des ¢ sempre procurar elevar a
imagem daAssociagdo e verificar os interesses dos associados;

b) Acompanhar a administragdo do quadro de associados, procurando sempre aumentar
este quadro e fortalecer o ¢spirito de solidariedade entre os associados ¢ a Associagio.

¢) Discernir 0 que ¢ favoravel ou ndlo & Associagdo, devendo agir publicamente para melhorar
o que ¢ considerado desfayordvel 4 entidade.

d) Organizar o atendimento ¢ os contatos com o0s interessados em servigos prestados pela
Associagio.
e) Organizar a recepgdio de autoridades nos eventos promovidos pela Associagéo;

f) Organizar anualmente o calendario de eventos da Associagdo, submetendo a Diretoria;

g) Criar datas de eventos que sejam hecessarios para atender os interesses dos associados,
incluindo-as no calendario anual;

h) Identificar os interesses dos associados e da Associaglio e, posteriormente sugerir a
Diretoria a realiza¢iio de promogdes e eventos para suprir as necessidades dos mesmos.

Art. 41 - Ao Diretor de Patrimbnio compete:

Art. 40 - Ao Diretor de MTrketing ¢ Publicidade compete:

a) Zelar, guardar ¢ contro
b) Manter a entidade ¢ s¢

lar o patrimdnio da ACISA-RB;
1 patrimonio em perfeita ordem;

¢) Servir a entidade e seus setores no que se diz respeito & administragdo ¢ conservagio

patrimonial.

Art. 42 - Todos os Diretores ¢ Conselheiros terdo direito a voz ¢ voto nas reunides dos

orgdos nos quais tenham
§ 1° - Os Diretores lice
direito a voto.

assento.
nciados poderiio comparecer as reunides da Diretoria, porém sem

§ 2° - A escolha ou contratagdo do Diretor de Marketing ¢ Publicidade sera feita dentre

associados e, na falta den
Art. 43 - Perderd autom
justificavel previamente
sucessivamente, a 4 (¢
extraordinarias da Diretc

tre eles, sera admitido profissional ndo associado.

aticamente o mandato o Diretor ou o Conselheiro que, sem motivo
comunicado ao Presidente, deixar de comparecer em cada ano,
juatro), ou alternadamente a 10 (dez) reunides ordindrias ou
ria ou do Conselho Consultivo. Apos a terceira falta, o diretor que

estiver no exercicio da presidéncia, em comunicagdo reservada com protocolo, prevenira o
ausente das consequéncias de nova falta a reunido seguinte,

DAS R
Art, 44 - As reunides

CAPITULO VIII
EUNIOES DA DIRETORIA E DO CONSELHO
ordinarias da Diretoria realizar-se-d0 no minimo uma vez por
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trimestre € as reunides extraordindrias realizar-se-8o sempre que convocadas pelo presidente.
a) As convocagdes serdo [feitas mediante convites formais com assinatura do presidente
ou responsdvel, ou utilizando a infraestrutura tecnolégica, como plataformas de comunicagio
pessoal;
b) As reunides da Diretoria ¢ do Conselho Consultivo serfio realizadas com a presenca de
no minimo metade mais um de seus membros.

¢) Néo havendo comparecimento na primeira (1.%) convocagio serd realizada uma segunda
(2.Mconvocagho que acontecerd com o numero de diretores presente,

CAPITULO IX

S E PENALIDADES AOS MEMBROS DA DIRETORIA

E DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 45 - Aos membros da Diretoria e do Conselho Consultivo compete:

a) Assistir a todas as reunides ordindrias e extraordindrias para as quais forem convocados:
b) Apresentar justificagdio por escrito no caso de, por forga maior, ndo puderem comparecer
as reunides para as quais tiveram sido convocados.

Paragrafo Unico - O Diretor e o Conselheiro que faltarem a quatro (4) reunides consecutivas
para as quais tenham sido convocados, sem apresentar justificativa por escrito da auséncia,
estardo automaticamente ¢liminados do quadro da Diretoria ¢ do Conselho, considerando-se
vago o respectivo cargo.

DAS OBRIGACO

CAPITULO X

DAS ELEICOES, APURACAO E POSSE.
Art. 46 - De dois em dois anos, entre os meses de novembro e dezembro, serfio realizadas as
elei¢des da Diretoria, Conselho Consultivo ¢ do Conselho Fiscal para o biénio seguinte.
§ 1° - Em caso de impossibilidade comprovada de realizar a eleigdo na data designada, sera
marcada uma nova data pela Diretoria, obedecendo 0s mesmos prazos de convocagio.
§ 2° - A chapa deve ser inscrita na Secretaria da Associagio até cinco dias antes da data da
eleicdo.
§ 3° - Para a Assembleia Geral Ordinaria de realizagio das eleigdes os associados serdo
convocados nos termos| do artigo 46, por editais publicados pelo menos uma vez na
imprensa local, bem como mediante comunicagdo pelos meios eletrdnicos e/ou pela entrega
da convocagio pessoalmente aos associados.
§ 4° - A Mesa Eleitoral serd composta por trés (3) associados, escolhidos pelo Presidente da
Associagiio, sendo presidida por um desses. ¢ designado pelo presidente, podendo o processo
eleitoral ser fiscalizado por qualquer dos presentes.
§ 5° - Os membros da Mesa Eleitoral verificardo a identidade dos associados que se
apresentarem paravotar e receberdo suas assinaturas no Livro de Presengas.
§ 6° - Ag eleigoes serdio feitas pelo sistema do voto secreto, de acordo com o regulamento que
for expedido pela Diretoria.
§ 7° - Terminada a elei¢@o, o Plenario indicard duas (2) pessoas dentre os presentes, para logo
em seguida, proceder a apuragdo do pleito, que sera publica, lavrando-se imediatamente a
respectiva ata,

§ 8° - Finda a apuragfio, o Presidente da Mesa Fleitoral fard a leitura do resultado e consulta d

v
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0s presentes se tem conthta@éo a formular contra o processo de eleigBio ou apuragdo.
Apresentada contestacdio, que somente serd recebida se firmada por um tergo (1/3) do nimero
de sdcios no minimo, serd convocada uma Assembleia Geral Extraordinaria, a qual deliberard
com qualquer namero, arealizar-se dentro de oito dias, com aviso prévio de pelo menos trés
dias, para tomar conhecimento dela. Ndo havendo contestagfio, serfio proclamados os mais
votados, pelo Presidente Mesa Eleitoral.

§ 9° - Findos os trabalhos da eleigdo e da apuragdo, todos os documentos relativos ao pleito
serdo entregues na Secretaria para os procedimentos administrativos e legais.

§ 10 - Julgada procedente a contestagdo a que se refere o § 8°, considerar-se-4 anulada a
eleigdo, cabendo a Assempleia nesse caso, convocar novas eleigdes dentro de oito dias. com
aviso prévio de, pelo menos trés dias, ¢ eleger os mesarios que nelas deverdo funcionar.

§ 11 - Confirmada a eleigéio, a Diretoria eleita assumird, para fins legais, no primeiro dia do
ano seguinte, com mandato de dois anos, terminando o mesmo no ultimo dia do més de
dezembro do segundo ano de mandato.

§ 12 - A Posse Festiva, com o objetivo de integragfo e confraternizagio entre os associados e
autoridades convidadas. serd realizada em data a ser fixada pela dirctoria eleita.

§ 13 - Em caso de chapa unica de candidatos para elei¢do dos administradores, ficard sem
efeito o quorum minimo a que se refere o paragrafo unico do artigo 59° do Codigo Civil
Brasileiro,

Y
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CAPITULO XI
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Art. 47 - A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-4, para a elei¢io da Diretoria, Conselho
Consultivo e Conselho Fiscal, conforme determina o art. 18, entre 0s meses de novembro ¢
dezembro, de dois em dois anos e, para tomar conhecimento do Relatério e das Contas da
Diretoria, reunir-se-a no primeiro trimestre do ano subsequente.
Art. 48 - Nas convocagdes para a Assembleia Geral Ordinaria deverd constar na Ordem do
Dia a pauta que sera debatida.
Art. 49 - Na Assembleia Geral Ordinaria ndo havendo nimero suficiente de sécios (metade
mais um) para a reunido em primeira (1*) convocagdo, a reunido sera realizada em
segunda (2) convocagdio,com o minimo dez (10) sdcios presentes, depois de decorridos trinta
(30) minutos da primeiral (1*) convocagdo.
Art. 50 - As convocagdes serdo feitas com antecedéncia de dez (10) dias, no minimo, por
editais publicados pelo menos uma vez na imprensa local, bem como mediante comunicagdo
pelos meios eletrdnicos ¢/ou pela entrega da convocagio pessoalmente aos associados.
Art. 51 - Quando da digcussdio e votagdo do Relatério de Atividades e das Contas Anuais, a
Assembleia Geral Ordinaria, indicara um dos associados presentes para presidir a reunido,
enquanto perdurar a discussdo e votagio desses assuntos, devolvendo o cargo ao titular em
seguida.

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Art. 52 - A Assembleia Geral Extraordiniria reunir-se-d quando o presidente entender
conveniente e quando a convocagio for requerida. com designagio de seus fins, pela maioria
dos Diretores e Conselheiros ou por um tergo (1/3) dos associados quites com a tesouraria.
Art. 53 - A Assembleia Geral Extraordinaria somente poderd funcionar, em primeira (1%)




convocagdo com a presenga da maioria absoluta dos associados ¢ em segunda (2) convocagio
com a presenca de um terga (1/3) dos associados.

Art. 54 - Nas convocagdes para a Assembleia Geral Extraordindria devera constar na Ordem
do Dia a pauta que sera debatida.

Art. 55 - A Assembleia Geral Extraordindria serd presidida pelo Presidente da ACISA-RB ¢
secretariada pelo Secretario ou substituto legal.

Art. 56 - A Assembleia Geral Extraordinaria, entre outros assuntos gerais, serd instalada para
deliberar sobre a destituigdo e eleigao de administradores, aprovagéo de contas e alteragéo do
estatuto em primeira (17) convocagio, com a presenga de dois tergo (2/3) dos associados, ¢ em
segunda (2“)“convoca<;é‘io com a presenga de um terco (1/3) dos associados.

Pardgrafo Unico - Quando da discussdo e votagio da eventual destituigdo ¢ da eleigdo de
diretores da Diretoria e do|Conselho Fiscal, para substitui¢do de cargos vagos por destitui¢do,
¢ do Relatério de Atividades e das Contas Anuais, a Assembleia Geral Extraordindria,
indicard um dos associados presentes para presidir a reunido e um secretario, enquanto
perdurar a discussdo ¢ votaglio desses assuntos, devolvendo em seguida as fungdes aos
respectivos titulares dos cargos.

Art. 57 - Compete & Assembleia Geral Extraordinaria:

a) Resolver, em definitivo, sobre todas as propostas que lhe forem submetidas pelo
Conselho Fiscal, pela Dir¢toria ou por-associados:

b) Conferir titulos de Socios Beneméritos, mediante proposta unanime da Diretoria,
conforme art. 6.%inc. d, §6°.

¢) Alterar ou modificar g presente Estatuto;

d) Julgar recursos interpostos contra atos da Diretoria;

e) Decidir sobre a extingio da entidade na forma do disposto nos artigos 63 ¢ 64.

f) Deliberar sobre a aquisi¢io, alienagio e gravagdo de bens imoveis, mediante propostas da
Diretoria;
g) Discutir e resolver quaisquer assuntos de interesse da Associagdo;
h) Destituir Diretores;
i) Eleger Diretores.

§ 1° - Para as deliberagBes a que se referem as alineas “c™ e *i” (alterar ou modificar o
presente Estatutoe eleger|Diretores) ¢ exigido voto concorde de dois tergos (2/3) dos presentes
a assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocago, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo (1/3) dos
presentes nas convocagdes seguintes.

§ 2° - Para as deliberagBes a que se referem as alineas “¢” (decidir sobre a extingdio da
entidade) ¢ exigido o voto concorde de dois tergos (2/3) dos presentes a assembleia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo,
Sem a maioria absoluta |dos associados, ou com menos de um tergo (1/3) dos presentes nas
convocagdes seguintes.

CAPITULO XII
DO PATRIMONIO
Art. 58 - (,ﬂnstttuem Patrimdnio da ACISA-RB:
a) Bens moveis, iméveis, utensilios, equipamentos e veiculos que possui e os que venham a
adquirir;
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b) Receitas provenientes de legados e doagdes;
¢) Auxilios ¢ subvengdes:
d) Rendas de servigos prestados;
e) Rendas patrimoniais:
f) Joias e mensalidades sociais;
g) Outras rendas que venha a obter ou forem instituidas.

Paragrafo Unico - As doagdes e legados com clausulas restritivas serfio recebidas, depois de
aceitas pela Diretoria as condigdes ou encargos.

Art. 59 - Os bens, rendas ¢ dircitos da Associagdo somente poderdio ser utilizados na
consecugdo de seus objetos sociais, permitidas a alienagiio, vinculagdo ou constituigdo de
dnus, arrendamentos, locagiio e cessiio de imoveis, quando necessarios a obtengio de recursos
para a realizagdo das finalidades de Associagiio, observadas as disposi¢des estatutarias.

Art. 60 - Os recursos financeiros da Associagio poderfio ser utilizados para pagamento de
despesas com viagens, estadias e quaisquer outras despesas de ordem pessoal da diretoria, do
Conselho Consultivo, do| Conselho Fiscal, dos seus Delegados e Diretores de Nicleos ¢
Departamexjnos. desde que em eventos oficiais ¢ aprovados pela diretoria.

CAPITULO X1

DA RECEITA

Art. 61 - Constituem receitas da ACISA-RB, todas as contribuigdes de seus associados, as
rendas do patrimonio, as suas subvunyoca e auxilios dos poderes publicos, os legados e
donativos que lhe forem feitos.

Art. 62 - Os valores das mensalidades sofrerdo reajustes anuais calculados através do IPCA
(Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) acumulado no periodo compreendido de
doze (12) meses do vencimento de cada mensalidade.

Art. 63 - A associaglo podera prestar servigos a “pessoas fisicas ndo associadas™ ¢ a
“empregados de associados da mesma entidade”, como fonte de receita para seus objetivos
sociais,
§ 1° - Consideram-se [“pessoas fisicas ndio associadas™ aquelas que. embora ndo sejam
associadas, mediante contribuigdes fixadas pela Diretoria, poderdo usufruir determinados
servigos prestados pela ACISA-RB, servigos estes cuja relagio, aprovada pela Diretoria, serd
do conhaumcnlo dos mesmos. inscrevendo-se, nessa condi¢dio através do preenchimento de
fichade i mscrlgdo.
§ 2° - Consideram-s¢ “empregados de associados da Entidade™ os empregados de
empregadores, associados da ACISA-RB que, mediante contribui¢des fixadas pela Diretoria,
poderdo usufruir determinados servicos prestados pela mesma, servigos estes cuja relaglo
deverd ser aprovada pela Diretoria ¢ que serd do conhecimento dos mesmos, inscrevendo-se,
nessa condi¢do, através do preenchimento de ficha de inscrigio.

CAPITULO X1V

DA ALTERACAO ESTATUT ARIA E DISSOLUCAO DA SOCIEDADE
Art. 64 - O estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, no todo ou em parte, por




proposta do Presidente, do
aprovada a alteragfio em A

fim, nos termos do artigo
§ 1° - Quando a reforma

Conselho Fiscal, ou de 1/5 (um quinto) dos membros, devendo ser
ssembleia Geral Extraordindria convocada especialmente para esse
55, alinea “c”.

ou alteragiio for da iniciativa de associados a proposta devera ser

dirigida a Diretoria e declarar, expressamente, 08 dispositivos a serem reformados ou

alterados.

§ 2° - No prazo maximo de 30 (trinta) dias, a Diretoria devera manifestar-se sobre a proposta.
§ 3° - Se a Diretoria for fayordvel por 2/3 dos presentes, 0 Presidente convocard a Assembleia

Geral Extraordinaria para
aet. 55,

apreciar a reforma ou altera¢fio, com o quorum previsto no § 2° do

Art. 65 - A associagio sd serd dissolvida quando ndo tiver mais condi¢des de subsisténcia,

mediante prévia comprov

acio por escrito, cuja deliberagio serd tomada em Assembleia Geral

Extraordinatia com esse fim especifico.
Art. 66 - Dissolvida a associagdo, o remanescente do seu patrimonio liquido seré destinado a
uma instituigdo congénere existente no municipio ¢ legalmente instituida, para ser aplicada

nas mesmas finalidades e,

na falta desta, a uma entidade com fins culturais e/ou educacionais.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 67 - A nenhum membro da Diretoria ¢ dos demais Orglos da Administragdo da

ACISA-RB serd licito pe
de suas atribui¢des, fic

rceber, sob qualquer forma ou pretexto, remuneragao pelo exercicio
ando vedada, ainda, a distribuigo pela Associagdio, de lucros,

dividendo/ou vantagens de qualquer espécie.

Paragrafo tnico — Os m
publicidade previso no A
promovidos pela ACISA-

¢ expressamente proibid

embros da diretoria previstos no Art. 23, o diretor de marketing ¢

rt. 40, sio isentos de pagamento de inscrigdo para cursos ¢ cventos
RB.

qualquer manifestagdo de ordem politico-partidaria, sendo vedada &

Art. 68 « Tanto nas w;tniﬁes da Diretoria, como nas Assembleias ¢ Reunides rotineiras,

Associagio, sob qualquer
relacione.
Art. 69 - A regulamenta
Regimento Interno da As
Art. 70 - O presente
Cartorio de Registro das
Art. 71 - Os casos omiss

v
¥

Art. 72 - Os so6cios

pretexto, tomar atitude de partidarismo politico, ou que com este s¢

#o do presente Estatuto, no que for cabivel, se processara através do

sociagdio, a ser aprovado pela Diretoria.
Estatuto entrara em vigor depois de devidamente registrado no

Pessoas Juridicas e cumpridas as demais formalidades legais.

os serfio resolvidos pela Assembleia Geral.

CAPITULO XVI
DAS DlSP()SlC()ES FINAIS
ndio respondem, solidaria ¢ subsidiariamente, pelas obrigagdes

contraidas pela Associagéo.
Art. 73 - O ano financeiro da Associagiio sera de primeiro de janeiro a trinta ¢ um de

dezembro.
Art. 74 - Nio poderdo

ser desviados de sua aplicaglo, 0s fundos doados a Associagdo

LI
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com destino determinado.
Art. 75 -/ As construgdes, reconstrugdes ¢ reparagdes de prédios, sO serdo feitas apos
aprovagio e suas plantas e orgamentos pela Diretoria,

Art. 76 - Os utensilios, equipamentos ¢ moveis da ACISA-RB ndo poderdo ser
emprestados, ressalva nos|casos de urgéncia e extrema necessidade, a juizo da Diretoria.

Art. 77 « A ACISA-RB estabelece suas relagdes internas e externas obedecendo aos ditames
da Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protegiio de Dados - que tem como
principal objetivo proteger os direitos fundamentais de liberdade ¢ de privacidade ¢ o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

Art. 78 - Os casos omissos serfio decididos em Assembleia Geral, amparados no Codigo
Civil de 2002 e na Lei dos Registros Publicos (Lei. 6015/73).

Art. 79 - O presente Estatuto entrard em vigor depois de devidamente registrado no Cartorio
de Registro das Pessoas Juridicas, substituindo o Estatuto anterior, cuja vigéneia termina na
data do registro deste, ¢ cumpridas as demais formalidades legais.

Art. 80 - Este estatuto foi aprovado em reunidio da Assembleia Geral Extraordinaria, realizada
no dia 17 de margo de 2023, conforme ata n.370, do Livro de Atas julho/2017 paginas 41-

41 v-42 ¢ 42v.

‘Rodeio Bonito-RS, 29 de mai
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