ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DOS UNIVERSITARIOS DE RODEIO
BONITO — AURB

CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, DURACAO, FINALIDADE E DAS
DISPOSICOES GERALIS.

Art. 1° - A Associagdo dos Universitarios de Rodeio Bonito — AURB, ¢ uma entidade
dotada de personalidade juridica privado, sem fins lucrativos, findada na Constituigéo
Federal de 1988, com prazo de duragéo indeterminado.

Art. 2° - A associagdo reger-se-a pelo presente Estatuto e pelas Leis que lhe forem
aplicaveis através das assembleias gerais.

Art. 3° - A AURB constitui um 6rgio de representa¢@o e congregacdo apenas dos
Universitarios de Rodeio Bonito usudrios de transporte coletivo para deslocamento de
Rodeio Bonito até Frederico Westphalen.

Art. 4° - A associagdo tem por finalidade:

I — Promover e fortalecer de vinculo de solidariedade e cooperagéo entre os estudantes
universitarios residentes em Rodeio Bonito e que utilizam o transporte coletivo
fornecido pela associagdo para deslocamento até a cidade Frederico Westphalen;

IT — Representar os seus associados perante os orgdos publicos e privados, buscando
junto aos mesmos, respostas para as demandas e caréncias observadas em seu meio;
IIT — Promover e dinamizar os valores de ordem moral e cultural dos associados, os
quais condicionam e fomentam a dignidade do grupo humano;

IV — Coordenar os estudantes universitarios residentes no municipio e que utilizam o
transporte coletivo fornecido pela associagdo para deslocamento de Rodeio Bonito até
Frederico Westphalen, no sentido de adquirir especializagdo para atuar nas diversas
areas de trabalho, além de promover o desenvolvimento social, cultural e intelectual de
seus associados.

Art. 5° - Fica vedado expressamente o uso, por qualquer associado, do nome da AURB
para fins que ndo correspondem as finalidades para as quais a mesma foi criada, sob
pena de multa ou exclus@o.

Art. 6° - Fica vedado a qualquer associado ou membro da diretoria realizar empréstimo
em nome da associa¢do sem prévia anuéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS, REQUISITOS PARA ADMISSAO E
EXCLUSAO, ADVERTENCIAS E SANCOES.

Art. 7° - S@o Associados todos os Universitdrios devidamente matriculados em qualquer
curso técnico e profissionalizante oferecidos na cidade de Frederico Westphalen
residentes no municipio de Rodeio Bonito — RS e, que, se utilizam para deslocamento
coletivo os servigos fornecidos por esta entidade.

Art. 8° - Sera admitido como associado toda pessoa que atender aos seguintes requisitos:
I — Apresentar para os membros da diretoria atestado de matricula da institui¢do de
ensino especificando as matérias que serfo cursadas;

II — Apresentar por escrito e manifestar aos membros da diretoria seu desejo de
vincular-se a associagdo, preenchendo a correspondente proposta de inscrigéo;

III — Tenha seu pedido aprovado pela diretoria;

IV — Pagar a contribui¢@o prevista e fixada em assembleia geral, a partir do més da
inscrigéo;

V — Estiver em gozo de seus direitos civis.

Art. 9° - Serd excluido o associado que:

I — Manifestar por escrito o desejo de desligar-se da entidade;



I — Quando deixar de pagar as mensalidades fixadas em assembleia geral;

I1I — Quando o associado nféo preservar os bons costumes de cordialidade, cooperagdo €
respeito com os demais associados;

IV — Quando o associado ndo respeitar as disposigdes deste Estatuto, bem como, das
normas fixadas em assembleia geral;

V — Reincidirem em infragdo punida com adverténcia;

Paragrafo Unico: Nos casos dos incisos III e IV, o associado poderd recorrer a
assembleia geral para reconsideragéo.

Art. 10° - Os associados que de alguma forma infringirem as disposi¢des deste estatuto
ou normas fixadas em assembleia geral, ficam sujeitos as seguintes sangdes, aplicadas a
critério da diretoria:

I — Adverténcia, verbal ou por escrito, sempre em carater reservado;

II — Suspensdo de um a doze meses;

III — Multa de R$ 25,00 (vinte e cinco reais) a R$ 1.000,00 (um mil reais), ou, valor pré-
fixado em assembleia geral para o caso em analise;

Paragrafo Unico: A sangdo prevista no inciso II deste artigo, cabe recurso a assembleia
geral com efeito suspensivo, desde que apresentado pedido por escrito a diretoria em até
05 dias apds sua aplicagdo;

CAPITULO III - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 11° - Os associados quites com a tesouraria da associag@o e em pleno gozo de seus
direitos que lhes assegura este estatuto, tem os seguintes direitos:

[ — votar e ser votado para a diretoria e para o conselho fiscal;

IT — usufruir de todos os servigos oferecidos pela associagdo;

III — participar de qualquer promogéo levada a efeito pela associagdo;

[V — propor sugestoes;

V —requerer a convocagdo de assembleia geral em carater extraordinario, tendo
obrigatoriamente que obter o apoio de 1/3 do total dos associados para o devido fim;
VI —recorrer de qualquer decisdo tomada em assembleia geral ou pela diretoria através
de convocagdo de assembleia geral em carater extraordinario, tendo obrigatoriamente
que obter o apoio de 1/3 do total dos associados para o devido fim;

VII - Gozar indistintamente de todos os beneficios que porventura auferir a associagéo;
VIII - Desligar-se, a qualquer tempo, da AURB, mediante solicitagdo por escrito ou
automaticamente quanto da colag@o de grau.

Art. 12° - Sdo deveres do associado:

[ — Cumprir este estatuto, as normas fixadas em assembleia geral, os regulamentos
fixados pela diretoria e as disposi¢des da associagio;

IT — Comparecer quando convocado as assembleias gerais;

III - Exercer os cargos para os quais foram eleitos, salvo, nos casos de impedimentos
justificados;

IV — Aceitar e cumprir as decisdes deliberadas nas assembleias gerais ou em reunides;
V — Zelar pelos bons costumes de cordialidade, cooperag@o e respeito com os demais
associados;

VI - Colaborar com as iniciativas, acordos e convénios realizados pela associago, sob
pena de multa;

VI — Cumprir com as contribuigdes fixadas pela associago;

Art. 13° - Os associados ndo respondem subsidiariamente ou solidariamente pelas
obrigagdes da entidade.



CAPITULO IV — FONTES DE RECURSO

Art. 14° - As fontes de recursos e patrimonio da associagdo terd origem de:

I — contribui¢des dos associados estabelecidas em assembleias;

IT — doagdes e convénios publicos ou privados;

I1I — Produtos resultantes da venda de bens gerados pelo trabalho dos associados;

IV — Outras fontes de receitas que porventura se fazer necessario;

CAPITULO V — CONSTITUICAO, FUNDAMENTO E ATRIBUICOES DOS
ORGAOS DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS

Art. 15° - Constituem orgdos da AURB:

I — A assembleia geral, que tem fungdo de decidir, deliberar e ser um 6rgdo consultivo;
IT — A diretoria, que tem fung¢@o de deliberar e aplicar as normas;

I1I — O conselho fiscal, que tem func¢éo fiscalizadora e consultiva;

Art. 16° - A assembleia geral € o poder soberano e decisorio a respeito de todos os
assuntos que lhes sejam submetidos, constituida pelos associados da AURB presentes
na mesma,

Paragrafo Unico — O critério de resolugio da assembleia geral sera por maioria dos
associados presentes na mesma, salvo os assuntos relativos a alteragdes nesse Estatuto,
autorizagdo de empréstimos ou outras obrigagdes para constitui¢do de garantia em nome
da associagdo, ou, a exting@o da associa¢do; que obrigatoriamente se faz necessario
contar com a maioria absoluta do total de associados;

Art. 17° - A convocagdo de assembleia geral podera ser feita pelo presidente ou por 1/3
do total dos associados em pleno gozo de seus direitos;

Paragrafo Unico — A assembleia geral devera reunir-se ordinariamente no minimo duas
vezes por ano, para prestagdes de contas, elei¢des e posse da nova diretoria, ou em
carater extraordinaria sempre que necessario, atendendo para sua convocagdo o disposto
no Artigo 11°, inciso V e VL.

Art. 18° - As assembleias gerais somente se realizardo com:

I — maioria absoluta dos associados em primeira convocagéo;

II - com os que estiverem presente, em segunda e ultima convocagdo, apos 05 (cinco)
minutos da primeira convocagio;

Art. 19° - As resolugdes tomadas em assembleia geral vigorardo de forma imediata e s6
poderdo ser reconsideradas mediante nova assembleia geral ordinaria ou convocagio de
assembleia geral em carater extraordindrio;

Art. 20° - A nova diretoria iniciara sua gestdo no dia 02 (dois) de janeiro de cada ano,
terminando no dia 31 de dezembro do mesmo ano;

Art. 21° - As assembleia gerais ordinarias ou extraordinarios deverdo ser convocadas
com antecedéncia de 07 (sete) dias, através de comunicado verbal e por escrito fixado
em local publico;

Art. 22° - A associagdo tera como 6rgdo administrativo uma diretoria composta por:
presidente, vice-presidente, tesoureiro, segundo tesoureiro, primeiro secretario, segundo
secretario, eleitos em assembleia geral ordinaria dentre os associados em pleno gozo de
seus direitos, com mandatos de um ano, ndo podendo ser reeleitos;

Art. 23° - Sdo deveres da diretoria:

[ — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e outros regulamentos aprovados em
assembleia geral;

II — Acolher qualquer reclamagéo dos associados e tentar sana-lo;

I1I — Fixar o valor das contribuigdes mensais apds referendo e aprovagdo em assembleia



geral;

IV — Executar o plano de desenvolvimento da associagéo;

V — Aprovar o quadro de pessoal administrativo da associago;

VI — Multar, suspender, excluir a pedido ou por motivo relevante os associados;

V — Convocar assembleia geral;

VI — Interpretar o presente Estatuto e decidir sobre os casos omissos;

Art. 24° - Os integrantes da diretoria que cometerem falta grave ou prejudicial a
associagdo poderdo ser destituidos em assembleia geral extraordinaria convocada para o
devido fim, observado o disposto do Artigo 11, inciso V, desde Estatuto e o disposto no
artigo 59, paragrafo unico do Cddigo Civil de 2002.

Art. 25° - O trabalho da diretoria sera fiscalizado por todos os associados, em especial
pelo conselho fiscal composto por trés titulares e trés suplentes, eleitos para esse fim, no
mesmo periodo de mandato da diretoria.

Art. 26° - Compete ao presidente:

I — Representar a entidade ativa e passivamente, judicialmente ou extrajudicialmente,
bem como, firmar convénios e contratos em nome da associa¢éo;

IT — Convocar e presidir as reunides e assembleias;

III — Assinar todas as correspondéncias expedidas;

IV — Abrir e movimentar contas bancarias, assinar cheques, juntamente com o
tesoureiro;

V — Realizar, mediante aprovagéo da assembleia geral, a contratagdo de empréstimos e
outras obrigag¢des para constitui¢do de garantias;

VI — Receber doagdes;

VII - Examinar e assinar, com o tesoureiro, balancetes mensais e balango anual;

VIII — Aprovar ou ndo as propostas de ingresso de novos associados;

IX — Cumprir e fazer cumprir as resolugdes emanadas da diretoria e da assembleia geral;
X — Fazer existir e organizar os servigos prestados pela associa¢do;

XI - Delegar aos membros da diretoria fun¢des dentro da associagdo, sempre
respeitando as fungdes especificadas nesse Estatuto;

Art. 27° - Compete ao vice-presidente:

I - Auxiliar o presidente e substitui-lo em seus impedimentos em todas as suas
atribuigdes;

II — Exercer as fung¢des que lhe foram atribuidas;

IIT — Assinar juntamente com o presidente os oficios, comunicados, novas normas e
correspondéncias.

IV- Auxiliar nas reunides e assembleias, anotar as decisdes tomadas e lavras as
respectivas atas;

V — Exercer as fungdes que lhe forem atribuidas;

Art. 28° - Compete ao Tesoureiro:

I — Organizar livros e ficharios contdbeis da entidade;

[T — Fazer lancamentos e balancetes;

[IT - Prestar constas das contas, dos recebimentos, das despesas, das aplicagdes,
juntamente com o presidente;

IV — Abrir e movimentar contas bancédrias, assinar cheques, juntamente com o
presidente;

V — Exercer as fungdes que lhe forem atribuidas;

Art. 29° - Compete ao segundo tesoureiro:



[ — Auxiliar o primeiro tesoureiro e substitui-lo em seus impedimentos;

II — Exercer as fungdes que lhe forem atribuidas.

Art. 30° - Compete ao primeiro Secretario:

[ — Secretariar as reunides e auxiliar o presidente ¢ a diretoria em suas fungdes,
substituindo-os em seus impedimentos;

II — Organizar os arquivos das correspondéncias expedidas, recebidas e demais
documentos.

III — Exercer as fung¢des que lhe forem atribuidas;

Art. 31° - Compete ao segundo secretario:

I — Auxiliar o primeiro secretério e representa-lo em seus impedimentos;

IT — Exercer as fungdes que lhe forem atribuidas;

Art. 32° - Compete ao conselho fiscal:

I — Fiscalizar as contas e todos os atos da diretoria;

IT — Das parecer sobre as contas da diretoria;

I1I — Verificar se os livros contabeis e fiscais exigidos pela legislagdo especifica estdo
sendo utilizados com zelo e bem guardados;

IV — Fazer relatérios circunstanciais de qualquer pericia levadas a efeito encaminhando
ao presidente da associagdo;

V — Examinar e dar parecer sobre a procedéncia dos motivos alegados pela diretoria
para recusar, homologar, deferir, indeferir todos os atos da associagéo;

CAPITULO VI - DAS ELEICOES

Art. 33° - Das eleigdes:

I — A diretoria e o conselho fiscal serdo eleitos pelo periodo de 01 (um) ano, sendo
permitida sua reelei¢do nos mesmos cargos;

IT — As eleigdes ocorreram no final ou no comeco de cada ano de cada ano, em
assembleia geral devidamente registrada em ata, pelo voto universal de todos os
associados em gozo de seus direitos, e considerar-se-4 eleito a chapa que obtiver
maioria simples dos votos presentes as elei¢des, que sera empossada nesta mesma
solenidade.

II — As eleigdes deverdo se realizar em trés etapas, da seguinte forma:

a) Na primeira etapa, serd eleito um representante de cada percentual dos associados
para compor e representa-los na diretoria, sendo essa subdivisdo regulada pelos
integrantes de cada Onibus;

b) Na segunda etapa, eleitos os representantes do percentual dos associados, esses
formardo a chapa principal com a devida convocag@o e aceitagdo dos demais membros
administrativos;

¢) Formada a chapa principal, serd a mesma colocada em vota¢do em assembleia geral
conforme estipulado no inciso I desse artigo.

I1I — E facultado a candidatura de novas chapas, tendo essa que apresentar sua
candidatura até 05 dias antes da assembleia geral que elegera a nova diretoria.

IV — O voto seré aberto, ou fechado, ou por aclamagéo.

V - E vedada a candidatura ou posse em qualquer cargo administrativo da associagdo de
parentes consanguineos das empresas fornecedoras de servigos contratadas pela
entidade.

VI — Os casos omissos serdo decididos em assembleia geral.

CAPITULO VII - DAS ALTERACOES ESTATUTARIAS E DISSOLUCAO DA
SOCIEDADE



Art. 34° - O Estatuto podera ser reformado, inclusive no tocante a sua administragéo a
qualquer tempo, no todo ou em parte, por proposta do Presidente, Conselho Fiscal, ou
de 1/3 dos associados, devendo ser aprovada a alteragdo em assembleia geral
especialmente convocada para esse fim.

Art. 35° - A entidade s6 ser4 dissolvida quando néo tiver mais condi¢des de
subsisténcia, mediante prévia comprovago por escrito, cuja delibera¢do sera tomada em
assembleia geral especialmente convocada para esse fim.

Art. 36° - Dissolvida a associagdo, o remanescente do seu patrimonio liquido, sera
destinado a entidade de fins ndo econdmicos ou filantropicos, que serd definida em
assembleia geral que decidir pela dissolug@o.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Art. 37° —- E proibida a remuneragfo dos integrantes da diretoria, bem como dos
conselho fiscal, através de bonificagdes ou vantagens a dirigentes, mantenedores,
associados ou nos servigos contratados.

Art. 38° - E vedado, aos membros da diretoria favorecer ou tratar de forma desigual as
empresas fornecedoras de servigos, sob pena das sang¢des do Artigo 9° deste Estatuto.
I — Todas as empresas fornecedoras de servigos contratadas pela associa¢éo deverdo ser
tratadas de forma igualitaria, sem distingdo, com as mesmas oportunidades e fungdes;
II — As empresas ja contratadas terdo prioridade em futuras negociagdes entre os
fornecedores de servigos da associagdo, facultado a estas reduzir ou igualar valores de
servigos fornecidos por outras empresas, que posteriormente deve ser aprovado em
assembleia geral.

Art. 39° - Todos os casos omissos serdo decididos em assembleia geral amparados no
Cdédigo Civil de 2002.

Art. 40° - O presente Estatuto foi aprovado em assembleia geral realizada no dia 05 de
Margo de 2019 e vigorara de imediato em substitui¢do ao antigo estatuto de 2003.

Rodeio Bonito, 09 de fevereiro de 2023.



